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ADMINISTRACAO
MUNICIPAL 2021 - 2024

Prefeito: ROBERTO NAVES E SIQUEIRA

ADMINISTRACAO
ISSA 2021 - 2022

Presidente: EDUARDO MILKE
Diretor Administrativo Previdenciario: HAMILTON CARLETO
Diretora Juridica: VIVIAN BARBOSA LORANG

APRESENTACAO

A Lei Complementar Municipal n°® 457, de 29 de novembro de 2020,
reestruturou completamente o Regime Préprio de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Anapolis, adequando-o0 aos termos da
Emenda Constitucional n°103, de 12 de novembro de 2019.

Dentre as principais inovages, o rol de beneficios previdencidrios pagos
pelo RPPS fica limitado as aposentadorias e pensfes por morte
adimplidas aos segurados e seus dependentes, passando os demais
beneficios temporarios (auxilio-doenga, saldrio-maternidade, auxilio-
reclusdo e saldrio familia) para a esfera de competéncia do Tesouro
Municipal.

Além disso, foram inseridos novos critérios de elegibilidade, calculo e
reajuste para a concessao das aposentadorias e pensdes por morte
destinadas aos servidores municipais de Andpolis e seus dependentes.

Um dos principais avangos da recente Reforma Previdencidria ocorreu
com a regulamentacdo dos critérios de concessao das aposentadorias
especiais dos servidores expostos a agentes nocivos e com deficiéncia,
valorizando os servidores locais e resguardando seus direitos.

A presente cartilha apresenta um breve resumo das novas regras
estabelecidas para a concessao dos beneficios de aposentadoria e
pensao pormorte, orientando os segurados e beneficiarios vinculados ao
RPPS de Anapolis.



REGRAS GERAIS DE APOSENTADORIA APOSENTADORIA VOLUNTARIA - REGRA GERAL

As regras gerais se aplicam a todos os servidores publicos que Art. 34, Lei Complementar n° 457/2020
ingressarem apads a publica¢do da Lei Complementar Municipal n® 457, ' .'
de 29 de dezembro de 2020, sendo facultativa para os servidores
publicos queja estavam em atividade antes danovallei.
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APOSENTADORIA VOLUNTARIA PROFESSOR - REGRA GERAL

Art. 35, Lei Complementar n® 457/2020

60 anos de idade
(homem)

+

57 anos de idade
(mulher)

25 anos de contribuigdo exclusivo em fungdes de magistério

10 anos de efetivo exercicio no servigo publico

05 anos nocargo efetivo em que for concedida a aposentadoria

Requisitos

* 57 (cinquenta e sete) anos de
idade (mulher), e 60 (sessenta)
anos deidade (homem);

* 25 (vinte e cinco) anos de
contribuigdo exclusivamente
em efetivo exercicio das fungdes
de magistério na educagao
infantil e no ensino fundamental
e médio;

* 10 (dez) anos de efetivo
exercicio de servigo publico;

* 05 (cinco) anos no cargo
efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

Calculo Proventos

* Média aritmética simples dos saldrios
de contribuicdo e das remuneragdes
adotadas como base para contribuiges,
atualizados monetariamente,
correspondentes a 60% (sessenta por
cento) do periodo contributivo desde a
competéncia dejulho de 1994 ou desde o
inicio da contribuigao, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois
por cento) para cada ano de contribui¢do
gue exceder o tempo de 20 (vinte) anos
de contribuigdo.

Reajuste

* Mesma data e indice em
que se der o reajuste dos
beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS

Art. 36, Lei Complementar n°® 457/2020

60 anos de idade
(homem)

60 anos de idade
(mulher)

+

25 anos de efetiva exposigdo aos agentes nocivos e de contribuicao

10 anos de efetivo exercicio no servigo publico

~‘
J o
»

05 anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria

Requisitos

* B0 (sessenta) anos deidade;

* 25 (vinte e cinco) anos de
efetiva exposigcdo e
contribuigao;

* 10 (dez) anos de efetivo
exercicio de servigo publico;

* 05 (cinco) anos no cargo
efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

Calculo Proventos

* Média aritmética simples dos saldrios
de contribuicdo e das remuneragdes
adotadas como base para contribuices,
atualizados monetariamente,
correspondentes a 60% (sessenta por
cento) do periodo contributivo desde a
competéncia dejulho de 1994 ou desde o
inicio da contribui¢ao, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois
por cento) para cada ano de contribui¢do
gue exceder o tempo de 20 (vinte) anos
de contribuigao.

S3d

Reajuste

* Mesma data e indice em
que se der o reajuste dos
beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social
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APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO

APOSENTADORIA VOLUNTARIA SERVIDOR DEFICIENTE -
REGRA GERAL

Art. 37, Lei Complementar n°® 457/2020

25 anos de contribuicdo (homem) e 20 anos (mulher): deficiéncia grave ) ‘
S a Art. 31, Lei Complementar n® 457/2020
29 anos de contribuicdo (homem) e 24 anos (mulher): deficiéncia moderada

33 anosde contribui¢cdo (homem) e 28 anos (mulher): deficiéncia leve

+

Laudo médico da Junta Médica Oficial do Municipio
10 anos de efetivo exercicio no servico publico

05 anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria

Requisitos

*Laudo emitido pela Junta Médica
Oficialdo Municipio;

*10 (dez) anos de efetivo exercicio de
servigo publico;

* 05 (cinco) anos no cargo efetivo em
que forconcedida a aposentadoria;

* Deficiéncia grave: 25 (vinte e cinco)
de contribuicdo (homem) e 20 (vinte)
anos (muther);

* Deficiéncia moderada: 29 (vinte e
nove) anos de contribuigdo (homem) e
24 (vinte e quatro) anos (mulher);

* Deficiéncia leve: 33 (trinta e trés)
anos de contribuigdo (homem) e 28
(vinte e oito) anos (mulher);

* 60 (sessenta) anos de idade
(homem) e 55 (cinquenta e cinco) anos
deidade (mulher),independentemente
do grau de deficiéncia, desde que

Calculo Proventos

* Média aritmética simples dos saldrios
de contribuicdo e das remuneragdes
adotadas como base para contribuiges,
atualizados monetariamente,
correspondentes a 60% (sessenta por
cento) do periodo contributivo desde a
competéncia dejulho de 1994 ou desde o
inicio da contribuigao, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois
por cento) para cada ano de contribui¢do
gue exceder o tempo de 20 (vinte) anos
de contribuigdo.

Reajuste

* Mesma data e indice em
que se der o reajuste dos
beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

Laudo médico da Junta Médica
Oficialdo Municipio

Requisitos

*Laudo emitido pela Junta
Médica Oficial do Municipio.

Calculo Proventos

* Média aritmética simples dos saldrios
de contribuicdo e das remuneragdes
adotadas como base para contribuices,
atualizados monetariamente,
correspondentes a 60% (sessenta por
cento) do periodo contributivo desde a
competéncia dejulho de 1994 ou desde o
inicio da contribui¢ao, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois
por cento) para cada ano de contribui¢do
gue exceder o tempo de 20 (vinte) anos
de contribuicao;

* 100% (cem por cento) da média
aritmética simples caso a aposentadoria
decorra de acidente de trabalho, de
doenga profissional e de doenga do

Reajuste

* Mesma data e indice em
que se der o reajuste dos
beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

cumprido tempo minimo de ‘/\ “ — v HNHPUI_'S trabalho.
contribuicdo de 15 (quinze) anos e |Ssa & ﬂ
comprovada a existéncia de =24/ Orgulho de viver aqui

deficiéncia duranteigual periodo. )



APOSENTADORIA COMPULSORIA - REGRA GERAL

Art. 33, Lei Complementar n® 457/2020

Atingimento dos 75 (setenta e cinco)
anos de idade (homem e mulher)

Requisitos

* Atingimento dos 75 (setenta e cinco)
anos deidade (homem e mulher).

Calculo Proventos

* Resultado do tempo de contribuigdo
dividido por 20 (vinte) anos, limitado a um
inteiro, multiplicado pelo valor apurado
mediante média aritmética simples dos
saldrios de contribuicdo e das
remuneragdes adotadas como base para
contribuigbes, atualizados
monetariamente, correspondentes a
60% (sessenta por cento) do periodo
contributivo desde a competéncia de
julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuigdo, se posterior aquela
competéncia.

Reajuste

* Mesma data e indice em
que se der o reajuste dos
beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

REGRAS DE TRANSICAO PARA APOSENTADORIA

As regras de transicdo sao destinadas aos servidores publicos que ja se
encontravam vinculados ao servigo publico antes da égide da Lei
Complementarn®457/2020, mas ainda ndo haviam completados todos
0S requisitos para sua aposentadoria.

O objetivo de respectivas regras é o de reduzir os impactos mais
gravosos da nova legislagao para aqueles que estdo prestes a preencher
0s requisitos paraa concessao do beneficio de aposentadoria.

APOSENTADORIA VOLUNTARIA

REGRA DE TRANSICAO POR SISTEMA DE PONTOS

Art. 39, caput, Lei Complementar n® 457/2020

61 anos de idade
(homem)

30 anos de contribuigdo (mulher) e 35 anos (homem)

56 anos de idade
(mulher)

20 anos de efetivo exercicio no servigo publico

05 anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria
Somatoria de idade e tempo de contribuicdo equivalente a 86 pontos
(mulher) e 96 pontos (homem)

Requisitos

* Ingresso em cargo efetivo até
publicagaodaLei;

* 56 (cinquenta e seis) anos de idade
(mulher) e 61 (sessenta e um) anos de
idade (homem);

* 30 (trinta) anos de contribuigdo
(mulher) e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicao (homem);

* 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no
servigo publico;

* 5 (cinco) anos no cargo efetivo em
que sederaaposentadoria;

* Somatério da idade e do tempo de
contribuigdo, incluidas as fragdes,
equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos
(mulher) e 96 (noventa e seis) pontos
(homem).

‘ Calculo Proventos

* Totalidade da remuneragdo do servidor
publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, para o servidor publico que
tenha ingressado no servigo publico em
cargo efetivo até 31/12/2003, e que ndo
tenha feito a opgcdo de que tratao § 16 do art.
40 da Constituicdo Federal, desde que se
aposente aos 62 (sessenta e dois anos) de
idade, se mulher, e aos 65 (sessenta e
cinco)anos deidade, se homem;

* Para aqueles que ndo cumprirem 0s
requisitos acima, média aritmética simples
dos saldrios de contribuigdo e das
remuneragdes adotadas como base para
contribuigdes, atualizados
monetariamente, correspondentes a 60%
(sessenta por cento) do periodo contributivo
desde a competéncia de julho de 1994 ou
desde o inicio da contribuigdo, se posterior
aquela competéncia, com acréscimo de 2%
(dois por cento) para cada ano de
contribuicdo que exceder o tempo de 20
(vinte) anos de contribuigao.

) J

Reajuste

* Mesma data e indice dos
servidores em atividade
(paridade), para proventos
pela totalidade da
remuneragao;

* Mesma data e indice em
que se der o reajuste dos
beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.



~ REGRA DE TRANSICAO - ART. 39 - SEM PARIDADE
OBSERVACOES: -

REQUISITO NAO Professor Magistério
1) A partir de 1° de janeiro de 2022 a idade minima serd elevada para 57 e
(cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos Idade (atfé 31112/2021) 61 o6 o6 >
deidade, se homem. Idade (a partir de 01/01/2022) 62 57 57 52
Tempo de Contribui¢ao 35 30 30 25
Tempo Servigo Publico 20
2) A partir de 1° de janeiro de 2020, a pontuagado sera acrescida a cada Tempo Cargo 05
ano de 1(um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e Pontos em 2019 96 gs o ol
. o Pontos em 2020 97 87 92 82
de 105 (cento e cinco) pontos, se homem, conforma tabelas abaixo: Pontos em 2021 o8 o8 o3 a3
Pontos em 2022 99 89 94 84
REGRA DE TRANSIGAO - ART. 39 - COM PARIDADE Pontos em 2023 0 | 90 | 95 | 85
Pontos em 2024 101 91 96 86
_ Pontos em 2025 102 92 97 87
REQUISITO LA L L Pontos em 2026 103 93 98 88
HOMEM MULHER | HOMEM MULHER Pontos em 2027 104 94 99 89
Idade 65 62 60 57 Pontos em 2028 105 95 100 90
Tempo de Contribuigdo 35 30 30 25 Pontos em 2029 105 96 100 91
Tempo Servigo Pdblico 20 Pontos em 2030 105 97 100 92
Tempo Cargo 05 Pontos em 2031 105 98 100 92
Pontos em 2019 96 86 91 81 Pontos em 2032 105 99 100 g2
Pontos em 2020 97 87 92 82 | Pontos em 2033 e seguintes 105 100 100 92 )
Pontos em 2021 98 88 93 83
Pontos em 2022 99 89 94 84
Pontos em 2023 100 0 95 85 APOSENTADORIA VOLUNTARIA PROFESSOR
Pontos em 2024 101 91 96 86 REGRA DE TRANSICAO POR SISTEMA DE PONTOS
Pontos em 2025 102 92 97 87
onos 298 o T o T o = Art. 39, § 4°, Lei Complementar n° 457/2020
Pontos em 2028 105 95 100 a0
Pontos em 2029 105 96 100 91 56 anosdeidade | 51anos deidade ‘/
Pontos em 2030 105 97 100 92 (homem) (mulher)
Pontos em 2031 105 98 100 92
Pontos em 2032 105 99 100 92
Pontos em 2033 105 100 100 92 +
q e segumtes )




25 anos de contribuigao (mulher) e 30 anos (homem) exclusivo em
fungdes de magistério

20 anos de efetivo exercicio no servigo publico

05 anos nocargo efetivo em que for concedida a aposentadoria

Somatoria de idade e tempo de contribuigdo equivalente a 82 pontos
(mulher) e 92 pontos (homem)

2) A partir de 1° de janeiro de 2021, ao somatério da idade e do tempo de
contribuigdo, incluidas as fragdes, sera aplicado o acréscimo de 1(um)
ponto, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de
100 (cem) pontos, se homem, conforme elucidam tabelas trazidas na
modalidade de aposentadoria voluntaria na regra de transi¢cdo por
sistemade pontos.

Requisitos

* Ingresso em cargo efetivo até
publicagao da Lei;

*20 (vinte) anos de efetivo exercicio no
servigo publico;

* 5 (cinco) anos no cargo efetivo em
que se dera aposentadoria;

* 51 (cinquenta e um) anos de idade
(mulher) e 56 (cinquenta e seis) anos
deidade (homem);

* 25 (vinte e cinco) anos de
contribuicdo (muther) e 30 (trinta) anos
de contribuicdao (homem),
exclusivamente em efetivo exercicio
das fungbdes de magistério na
educacdo infantil e no ensino
fundamentale médio;

* 52 (cinguenta e dois) anos de idade
(mulher) e 57 (cinguenta e sete anos)
de idade (homem), a partir de 1° de
janeirode 2022.

OBSERVACOES:

Calculo Proventos

* Totalidade da remuneragao do servidor
publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, para o servidor publico
que tenha ingressado no servigo publico
em cargo efetivo até 31/12/2003, e que
nado tenha feito a opgao de quetratao §16
do art. 40 da Constituigdo Federal, desde
gue se aposente aos 57 (cinquenta e
sete) anos de idade, se mulher, e aos 60
(sessenta)anos deidade, se homem;

* Para aqueles que ndo cumprirem 0s
requisitos acima, média aritmética
simples dos salarios de contribuicdo e
das remuneragdes adotadas como base
para contribuigbes, atualizados
monetariamente, correspondentes a
60% (sessenta por cento) do periodo
contributivo desde a competéncia de
julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuigdo, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois
por cento) para cada ano de contribui¢do
que exceder o tempo de 20 (vinte) anos
de contribuicao.

Reajuste

* Mesma data e indice dos
servidores em atividade
(paridade), para proventos
pela totalidade da
remuneragao;

* Mesma data e indice em
que se der o reajuste dos
beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

1) A partir de 1° de janeiro de 2022 a idade minima serd elevada para 52
(cinquenta e dois) anos de idade (mulher) e 57 (cinquenta e sete anos) de

idade (homem).

APOSENTADORIA VOLUNTARIA - REGRA DE TRANSICAO POR PEDAGIO

Art. 40, caput, Lei Complementar n°® 457/2020

60 anos de idade
(homem)

30anos de contribuigao (mulher) e 35 anos (homem)

57 anos de idade
(mulher)

20 anos de efetivo exercicio no servigo publico

05 anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria

Periodo adicional de contribuigdo correspondente ao tempo em que, na
data de entrada em vigor da LC n° 457/2020, faltaria para atingir o
tempo minimo de contribuigdo exigido nesta modalidade

Requisitos

* Ingresso em cargo efetivo até
publicagdodaLei;

* 57 (cinquenta e sete) anos de idade
(mulher) e 60 (sessenta) anos de idade
(homem);

* 30 (trinta) anos de contribuigdo
(mulher) e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuigdo (homem);

* 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no
servigo publico;

* 5 (cinco) anos no cargo efetivo em
que se dera aposentadoria;

* periodo adicional de contribuigdo
correspondente ao tempo em que, na
data de entrada em vigor da Lei, faltaria
para atingir o tempo minimo de
contribuigdo exigido nesta
modalidade.

Calculo Proventos

* Totalidade da remuneragdo do servidor
publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, para o servidor publico que
tenha ingressado no servigo publico em cargo
efetivo até 31/12/2003, e que ndo tenhafeitoa
opgao de que trata o § 16 do art. 40 da
Constituicao Federal;

* Para aqueles que ndo cumprirem 0s
requisitos acima, média aritmética simples
dos salarios de contribuigdo e das
remuneragdes adotadas como base para
contribuicdes, atualizados monetariamente,
correspondentes a 100% (cem por cento) do
periodo contributivo desde a competéncia de
julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuigcdo, se posterior aquela
competéncia.

Reajuste

* Mesma data e indice dos
servidores em atividade
(paridade), para proventos
pela totalidade da
remuneragao;

* Mesma data e indice em
que se der o reajuste dos
beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.



APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS

REGRA DE TRANSICAO

PENSAO POR MORTE

Art. 41, Lei Complementar n® 457/2020

20 anos de efetivo exercicio no servigo publico

05 anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria

Soma da idade e do tempo de contribuigao, e,
tempo de efetiva exposi¢ao aos agentes nocivos:

- 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (quinze) anos de efetiva exposi¢ao

= 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva exposi¢ao

- 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢ao

Requisitos

* Ingresso em cargo efetivo até
publicagdoda Lei;

*20 (vinte) anos de efetivo exercicio no
servigo publico;

* 05 (cinco) anos no cargo efetivo em
que forconcedida a aposentadoria;

* Soma da idade e do tempo de
contribuicdo, e, o tempo de efetiva
exposicaode:

- B6 (sessenta e seis) pontos e 15
(quinze) anos de efetiva exposigao.

- 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte)
anos de efetiva exposicao.

- 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e
cinco) anos de efetiva exposigao.

* Média aritmética simples dos saldrios
de contribuicdo e das remuneragdes
adotadas como base para contribuigdes,
atualizados monetariamente,
correspondentes a 60% (sessenta por
cento) do periodo contributivo desde a
competéncia dejulho de 1994 ou desde o
inicio da contribuigdo, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois
por cento) para cada ano de contribui¢do
que exceder o tempo de 20 (vinte) anos
de contribuigdo.

|/\ |

S3d

Reajuste

* Mesma data e indice em
que se der o reajuste dos
beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

i ANAPOLIS
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Art. 52, Lei Complementar n® 457/2020

Cota familiar de 50% do valor da aposentadoria

+

10% adicional por dependente, até 100%

Requisitos

Pensdo porMorte - Inativo
(art.52,LCNn°457/2020)

Calculo Proventos

* 50% do valor da aposentadoria + 10%
pordependente, limitado a 100%.

Reajuste

* Mesma data e indice em
que se der o reajuste dos
beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

Pensao por Morte — Servidor
Ativo (art.52,LCn°457/2020)

* 50% do valor a que teria direito na
aposentadoria por incapacidade
permanente (na data do ébito) + 10% por
dependente, limitado a 100%.

* Mesma data e indice em
que se der o reajuste dos
beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

Pensdo por Morte — Dependente
invalido ou deficiente (art. 52, §
2°,L.C457/2020)

* 100% do valor da aposentadoria
recebida ou daquela a que teria direito na
modalidade de aposentadoria por
incapacidade permanente (na data do
obito)

* Cota familiar de 50% + 10% por
dependente, limitado a 100% para o valor
que supere o limite maximo de beneficios
do Regime Geralde Previdéncia Social.

* Mesma data e indice em
que se der o reajuste dos
beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.



BENEFICIARIOS:

Cénjuge;
Cdnjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, com
percepgao de pensao alimenticia estabelecidajudicialmente;
Companheiro (a) que comprove unido estdvelcomo entidade familiar;
Filho de qualquer condi¢do que atenda a um dos seguintes requisitos:

a) sejamenor de 18 (dezoito) anos;

b) seja invalido em carater permanente para o exercicio de qualquer
atividade laboral;

c) tenha deficiéncia grave; ou

d) tenha deficiénciaintelectualou mental.
Enteado e Menor sob Tutela, desde que comprovada a dependéncia
econdmica e demais requisitos parainscri¢ao e habilitagao;
Mae e Pai que comprovem dependéncia econdmica do servidor;
Irmao 6rfdo, ndo emancipado, até 18 (dezoito) anos de idade e o invalido
engquanto permanecernesta condigao.

CESSACAO DA PENSAO POR MORTE

(PARA CONJUGE OU COMPANHEIRO):

Em 4 (quatro) meses, se 0 ébito ocorrer sem que o segurado tenha vertido
18 (dezoito) contribuigdes mensais ou se 0 casamento ou a unido estavel
tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do
segurado;

Transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a
idade do beneficiario na data de ébito do segurado, se o Gbito ocorrer
depois de vertidas 18 (dezoito) contribuigdes mensais e pelo menos 2
(dois) anos apds oinicio do casamento ou da unido estavel:

a) 3(trés)anos, com menos de 21(vinte e um) anos de idade;

b) 6 (seis) anos, entre 21(vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

c)10(dez)anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos deidade;
d)15(quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

e) 20 (vinte) anos, entre 41(quarentae um) e 43 (quarenta e trés)

anos deidade;

f)vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

IDADE DO CONJUGE DURAGAO DO BENEFICIO

Menos de 21anos 03 anos
Entre 21e 26 anos 06 anos
Entre 27 e 29 anos 10 anos
Entre 30 e 40 anos 15 anos
Entre 41e 43 anos 20 anos
S 44 anos ou mais Vitalicio )
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