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CONVENIO N° QUA 2017 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O INSTITUTO DE SEGURIDADE
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ANAPOLIS - ISSA E O BANCO OLE BONSUCESSO
CONSIGNADO S. A, PARA CONCESSAO DE
EMPRESTIMO CONSIGNADO EM FOLHA DE
PAGAMENTO.

O INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ANAPOLIS - ISSA. autarquia municipal, inscrita no CNPJ n° 05.469.074/0001-95, com sede
na Rua 15 de dezembro, n® 641, Centro, CEP 75.024-070, Anapolis/GO, ora denominado
CONVENENTE, neste ato representado por seu Presidente e abaixo assinado, Roedolfo
Valentini Costa Cavalcanti, brasileiro, casado, servidor piiblico, inscrito no CPF/MF sob o n®
898.522.901-00; ¢ o BANCO OLE BONSUCESSO CONSIGNADO S. A., sociedade
—~ andnima, inscrita no CNPJ n® 71.371.686/0001-75, com sede na Rua Alvarenga Peixoto, n® 974,
Bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte, Minas Gerais, doravante denominado
CONVENIADO, neste ato representado por, Alexandre de Oliveira, portador do RG n’
24213032 SSP/SP e do CPF n® 157.788.368-30, e, Rafael Victal Saliba, portador do RG n®
203804562 SSP/RJ e do CPF n° 035.863.096-78, na forma do art. 21 de seu Estatuto Social,
com base nas condigdes e clausulas abaixo:

| - CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: Constitui objeto do presente, o convénio para a
concessdo, pelo CONVENIADO, de empréstimos mediante consignagdo facultativa em folha de
pagamento e mediante cartio de crédito, aos aposentados e pensionistas filiados ao
CONVENENTE, dentro das normas e condigdes vigentes do Sistema Financeiro Nacional ¢
demais legislagdes aplicaveis.

1.1 - O CONVENIADO disponibilizaré o servigo de linha de crédito destinada & concessiio de
empréstimos pessoais aos ex-servidores inativos e pensionistas vinculados ao CONVENENTE;
1.2 — A adesdo dos servidores sera voluntaria e na forma e condigdes estipuladas neste ajuste.

2 - CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO — O presente Convénio vigera pelo prazo de 60
(sessenta) meses, contados a partir de sua assinatura.

3 - CLAUSULA TERCEIRA — DA NATUREZA — O presente Convénio possui natureza
administrativa, regendo-se, inicialmente pelas normas de Direito Publico aplicaveis ao tema e,
subsidiariamente, pelas normas de Direito Privado, determinagdes expedidas pelo Banco
Central do Brasil, legislagio descrita na CLAUSULA QUARTA e demais normas aplicaveis.

+  4-CLAUSULA QUARTA — DA NORMATIZACAO — Aplicam-se a0 presente instrumento
contratual os fundamentos contidos na Lei Municipal n® 3.524/10, na Lei Municipal n® 2.073/92,
no Decreto Municipal n® 32.385/11, e na Lei Federal n® 8.666/93, sem prejuizo de demais
normatizagdes acerca do tema.

4.1 — Integram o presente Convénio as normas, critérios, limites e demais condigdes baixadas
pelo Banco Central do Brasil e as relativas a concessdo de empréstimo no Pais.

42 — A elaboragio de normas, critérios, limites e demais condigdes que vierem a ser
estabelecidas pelas autoridades governamentais, inclusive pela Administragio Direta ou o
proprio CONVENENTE para regulamentar a concessdo de empréstimos pelos servidores,
deverfio integrar este instrumento por meio de Termo Aditivo.

5 - CLAUSULA QUINTA - DA CONCESSAO DO EMPRESTIMO CONSIGNADO - O
objeto do presente Convénio refere-se a4 modalidade de empréstimo consignado facultativo e
mediante cartdo de crédito, devidamente autorizado pelo tomador de crédito consignado, no
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limite de até 40% (quarenta por cento) do provento, subsidio ou remuneragdo, considerando-se
30% (trinta por cento) para os empréstimos consignados e 10% (dez por cento) para cartio de
crédito e rotativos, nos termos do art. 1%, § 2°, da Lei n° 3.524/10, depois de somadas todas as
consignagdes, e observado o limite previsto no item 5.10 desta CLAUSULA.
5.1 — Incluem-se também no objeto deste instrumento os empréstimos rotativos mediante cartdo
de crédito, previstos no § 3° do artigo 1° da Lei n® 3.524/10, e regulamentado pelo art, 13 do
Decreto n® 32.385/11:
5.2 — O CONVENIADO., dentro de seu exclusivo critério e obedecidas as normas legais
pertinentes, analisard a possibilidade de efetivagio de empréstimos em favor dos segurados e
servidores do CONVENENTE;
5.3 — As condigdes para a concessdio de empréstimos pessoais serfio definidas pelo contrato
firmado entre 0 CONVENIADO e o tomador de crédito consignado, de acordo com a legislagio
vigente e atendidas as determinagdes contidas neste Convénio e no Decreto n® 32.385/11:
5.4 — Para permitir a concessdo de empréstimos pessoais, 0 CONVENIADO se compromete a
observar, no ato da concessdo da operagdo, o limite de margem informado pela EMPRESA
COOPERADA que mantém com o CONVENENTE termo de cooperagiio do Sistema de Gestio
de Margem Consignavel, devendo ser respeitados os limites legalmente previstos para as
consignagoes:
5.5 — O nimero de parcelas referentes 4 contratagdo de créditos consignados em folha de
pagamento fica limitado a até 60 (sessenta) meses;
5.6 — Fica desde ja acordado entre as partes que serfio concedidas aos segurados tantas
operagdes de empréstimo quanto sua margem consignavel permitir, dentro dos critérios aqui
estabelecidos:
5.7 - A liquidagio do empréstimo através da compra de divida entre as instituigdes credenciadas
somente serd permitida quando ja tiver sido pago pelo menos 20% (vinte por cento) da
quantidade de parcelas contratadas,
5.8 — As operagdes de renegociagdio e nova compra (recompra) serdo realizadas entre as
instituigdes credenciadas mencionadas no art. 1° da Lei n° 3.524/10, sem participagio do
CONVENENTE;
5.9 — Para efeito deste Convénio considera-se como compra de divida o ato pelo qual uma
instituigio compra de outra instituigio empréstimo efetivado por um tomador, renegociagdo o
ato pelo qual o tomador renegocia junto ao CONVENIADO as condigies de empréstimo ja
efetivado, e como recompra o ato pelo qual uma instituigo recompra de outra instituigio um
empréstimo ja submetido a compra de divida;
5.10 — A soma das consignagdes compulsdrias e facultativas ndio podera exceder ao limite de
o= 70% (setenta por cento) dos proventos ou vencimento dos segurados e servidores do
CONVENENTE;
5.11 — Caso a soma das consignagdes compulsorias e facultativas exceda ao limite de 70%
(setenta por cento) dos proventos, subsidios ou vencimento dos segurados ou servidores, serido
suspensas, até este limite, as consignagdes facultativas;
5.12 — O CONVENIADO devera nomear agente de sua indicagio, como seu representante junto
a0 CONVENENTE, para execugio de todos os procedimentos necessarios & operacionalizagio
do presente Convénio e dos empréstimos concedidos, dando ciéncia prévia ao CONVENENTE
quando da substitui¢do do agente indicado.

6. CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGACOES DO INSTITUTO CONVENENTE:

6.1 — Consignar o valor para amortizagio mensal dos débitos decorrentes das obrigacGes
assumidas por seus segurados junto a0 CONVENIADO, valores devidamente informados pela
EMPRESA COOPERADA que mantém com o CONVENENTE o termo de cooperagio do
sistema de Gestio de Margem Consignavel;

6.2 — Fiscalizar se o CONVENIADO e a EMPRESA COOPERADA estdo mantendo rigorosa
vigilincia para que as averbagies das consignagdes. a serem descontadas em folha de
pagamento, sejam efetuadas sempre dentro do limite consignavel, ndo podendo ultrapassar a
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40% (quarenta por cento) do provento, subsidio ou remuneragio do tomador de empréstimo,
considerando-se 30% (trinta por cento) para os empréstimos consignados ¢ 10% (dez por cento)
para cartdo de crédito e rotativos, e nem o limite estabelecido no item 5.10 da CLAUSULA
QUINTA;
6.3 — Efetuar mensalmente, por meio de seu Setor competente, os descontos solicitados pela
EMPRESA COOPERADA, em favor do CONVENIADO, junto ao pagamento dos proventos,
subsidios ou remuneragdo relativos ao més de referéncia, desde que as relagbes nominais dos
tomadores de empréstimos ou arquivos magnéticos sejam entregues ao CONVENENTE até o
dia 10 (dez) do referido més:
6.4 — Encaminhar 4 EMPRESA COOPERADA, via magnética, relagdo discriminativa dos
valores descontados, contendo o nome do segurado, niimero de sua Matricula Funcional e o
valor da parcela, apos o processamento mensal da folha de pagamento;
6.5 — Repassar ao CONVENIADO, apos liberagfio, até o dia 10 (dez) de cada més subsequente
ao més de competéncia, o valor descontado em folha de pagamento, depositando-se na conta
.y corrente n® 71000332-2, Agéncia 2271, Banco Santander Brasil.

' 6.6 — Comunicar A EMPRESA COOPERADA, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apés a
ocorréncia ou do conhecimento por parte do CONVENENTE, quanto ao 6bito ou qualquer
outro fato que importe no desligamento do segurado, bem como na hipitese de qualquer
alteragiio que possa implicar na redugdio e/ou suspensio do provento, subsidio ou remuneragiio
por ele auferido;

6.7 — Designar um titular, como seu representante junto ao CONVENIADO, para execugio de
todos os procedimentos necessirios a operacionalizagio do presente Convénio e dos
empréstimos concedidos, dando ciéncia prévia ao CONVENIADO quando da substituigdo do
agente indicado;

6.8 - Cumprir e fazer cumprir todos os termos do presente Convénio.

7. CLAUSULA SETIMA: DAS OBRIGACOES DO BANCO CONVENIADO:

7.1 — Prestar aos segurados as informagdes necessarias para a contratagio do empréstimo,
antecipadamente, bem como tornar disponiveis os dados referentes aos custos operacionais
decorrentes do empréstimo, observada a legislagdo vigente;

7.2 — Consultar junto a EMPRESA COOPERADA que mantém com o CONVENENTE termo
de cooperagiio do Sistema de Gestdo de Margem Consignavel a disponibilidade de margem para
desconto em folha de pagamento, em relagdo ao valor da parcela do empréstimo pleiteada,
observando-se o limite previsto:

7.3 — Colher, com o tomador do empréstimo, os dados ¢ documentos necessarios a formalizagiio
N da respectiva operagio de crédito;

7.4 — Contatar os segurados do CONVENENTE e celebrar instrumento proprio, para utilizagio
de seus servigos, desde que observada a disponibilidade de margem para novas averbagdes;

7.5 — Fornecer, no ato da contratagdo do empréstimo consignado, uma cépia devidamente
preenchida do contrato ao tomador do empréstimo, sob pena de suspensio do credenciamento
de no minimo 30 (trinta) dias, conforme disposigio contida no art. 5° do Decreto n’
32.385/2011;

7.6 — Prestar, antecipadamente, todos os esclarecimentos necessarios a4 compreensio das
clausulas do empréstimo consignado colocado a disposigio do segurado:

7.7 — Manter a disposi¢io do CONVENENTE e de seus segurados as normas e/ou condigies
que regem os empréstimos consignados, e o Custo Efetivo Total (CET), como taxas e os valores
das tarifas, bem como os prazos de todos os produtos que fazem parte deste Convénio;

7.8 — Dar ao tomador do empréstimo conhecimento antecipado a contratagdo do empréstimo de
todos os documentos, normas e regulamentos aplicéveis:

7.9 — Repassar a EMPRESA COOPERADA a relagio de dados das consignagdes a serem
averbadas pelo Setor de Recursos Humanos do CONVENENTE e as relagdes nominais dos
tomadores de créditos consignados, os quais deverdo ser informados a0 CONVENENTE até o
dia 10 (dez) do referido més;
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7.10 — Providenciar as exclusdes no extrato ou arquivo de averbagiio de segurado devedor, de
acordo com as informagdes e solicitagdes do CONVENENTE, nas situagdes previstas neste
Convénio € na legislagdo vigente;

7.11 — Fornecer ao CONVENENTE informacdo atualizada nos casos de liguidagio/amortizagio
antecipada dos empréstimos, desde que devidamente autorizada pelo tomador de empréstimo;
7.12 — Apresentar, anualmente, a0 CONVENENTE a certidéio de regularidade perante o FGTS,
Previdéncia Social, Justica do Trabalho, certiddes negativas de débitos fiscais, federais,
estaduais € municipais, e o certificado de autorizagiio de funcionamento emitido pelo Banco
Central do Brasil;

7.13 — Observar as determinagdes especificadas no Decreto n® 32.385/11, e cumprir ¢ fazer
cumprir todos os termos do presente instrumento, sob pena de resiligio unilateral do
CONVENIO.

8. CLAUSULA OITAVA: DAS DISPOSICOES GERAIS:

8.1 — As operagdes em vigor na data de eventual rescisio do presente Convénio permanecerio
consignadas para desconto em folha até que integralmente liquidadas pelo tomador de crédito
consignado junto ao CONVENIADO, aplicando-se durante esse periodo todas as regras
previstas neste instrumento;

8.2 — Em nenhuma hipitese serdi o CONVENENTE considerado corresponsével, avalista,
fiador, garante ou subscritor de propostas de concessio dos empréstimos pessoais ¢
financiamentos de bens e servigos para qualquer segurado, ficando ainda eximido de quaisquer
responsabilidades por perdas ou prejuizos decorrentes da quebra de vinculo dos mesmos com a
Administragio Publica, 0 que poderd ocorrer a qualquer momento e sem aviso prévio ao
CONVENIADO:

8.3 — O CONVENENTE declara que a data de pagamento dos proventos de seus segurados e
dos subsidios & da remuneragiio de seus servidores é até o guinto dia itil de cada més:

8.4 — A concessdo ou ndo dos créditos ofertados a quaisquer tomadores de empréstimos
consignados s3o de exclusivo arbitrio do CONVENIADO:

8.5 — Os casos omissos no presente Convénio serfio resolvidos pelos participes, mediante Termo
Aditivo, e pela legislagdio aplicdvel & matéria.

9. CLAUSULA NONA: DAS PENALIDADES — O descumprimento, pelo CONVENIADO,
da legislagio referente as consignagdes implicar. conforme a gravidade do caso, na aplicagio
das penas de adverténcia por escrito, suspensdo por até 90 (noventa) dias, ou deseredenciamento
do sistema de consignagdes por um periodo maximo de 02 (dois) anos.

- 9.1 — Em hipoteses de fraudes na concessdo de empréstimos, ou nos casos em que, durante a
validagio automatica da consignagio por parte do CONVENIADO, ocorrerem inconsisténcias
decorrentes de diferengas nos valores contratados e nos informados ao sistema de consignagdo,
a pena minima a ser aplicavel é a de suspenséo do credenciamento por 90 ( noventa) dias.

9.2 — Em caso de reincidéncia, a pena a ser aplicada serd imediatamente agravada, nos termos
do caput desta CLAUSULA NONA.

9.3 — As penas previstas neste artigo serdo aplicadas pelo Diretor Administrativo e Financeiro
do CONVENENTE, cabendo recurso administrativo, sem efeito suspensivo, ao Diretor
Presidente do CONVENENTE.

9.4 — O recurso observara o procedimento administrativo utilizado nos processos tramitados
perante o Instituto CONVENENTE, e deverd ser interposto no prazo de até 10 (dez) dias,
contados da ciéncia ou divulgagdo oficial da aplicagio da penalidade, perante o Diretor
Administrativo e Financeiro do CONVENENTE, que poderd no prazo de 05 (cinco) dias,
contados do recebimento, reconsiderar ou enviar ao Diretor Presidente do Instituto, que o
julgaré no prazo maximo de 30 (trinta) dias, admitida uma prorrogagdo, deste prazo, por igual
periodo;
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9.5 — Durante o cumprimento da penalidade de suspensdo. o CONVENIADO ficard impedido
de firmar e incluir novos contratos, até o cumprimento total do prazo, sob pena de ser excluida
do sistema de consignagio;

9.6 — A aplicagio das penalidades previstas neste artigo serd precedida de processo
administrativo que assegure ampla defesa e o contraditério, sendo que as regras processuais a
serem observadas serfio aquelas previstas no Decreto n® 32.385/11, na Lei n° 13.800/01, que
regula o processo administrative no ambito do Estado de Goias, e na Lei n® 9.784/99, que regula
o processo administrativo em dmbito federal.

10. CLAUSULA DECIMA: DO CANCELAMENTO — A consignagio facultativa poderé ser
rescindida por interesse da Administragio ou por interesse do CONVENIADO, nesta ultima
hipitese deverd ser feita por meio de solicitagdo formal encaminhada ao CONVENENTE, por
escrito, no prazo de 60 (sessenta) dias, antes do cancelamento;

10.1 — O pedido de cancelamento de consignaglio, por parte do CONVENIADO, deve ser
atendido com a cessagio de desconto na folha de pagamento do més em que foi formalizado o
pleito, ou na folha do més subsequente, caso aquela ja tenha sido processada.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO FORO - Fica eleito o Foro da Comarca de
Anapolis, Estado de Goias, para dirimir quaisquer dividas oriunda do presente instrumento
contratual.

E por estarem assim ajustadas e contratadas assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor,
na presenca de duas testemunhas idoneas ¢ abaixo identificadas.

Anapolis, 34 de ﬂgjhgm,ﬁ: de 2017.

TESTEMUNHAS
NOME: Y NOME:
CPF n° £ CPF n*
Mirelia Nascimento Magalhdes atheys Borges
CPF 045.239.456-24 BACKOFFICE cong
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PORTARIA N° 8/2017

CONCEDE LICENCA-PARTICULAR AO
SERVIDOR MARCOS ANTONIO ALMEIDA
DE OLIVEIRA - MATRICULA N°. 16203

O Secretirio Municipal de Governo e Recursos Humanos,
no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o que consta no Processo n°. 53775, de
05/09/2017,

CONSIDERANDO ainda, o disposto no Art. 142 a 146 da
Lei n® 2.073, de 21/12/92.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Marcos Anténio Almeida
de Oliveira, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia
de Informagdo, Classe 3, Nivel 11, Referéncia A, 02 (dois)
anos de licenga para tratar de assuntos de interesse particular,
nos termos do Art. 142 da Lei n° 2.073/1992 - Estatuto dos
Servidores Piblicos Municipais, com inicio em 01/09/2017
e término em 01/09/2019.

Pardgrafo tinico - A Licenga ora concedida poderd a todo
tempo ser interrompida, caso haja interesse do servigo publico
ou do (a) servidor (a), mediante autuagdo de processo.

Art. 2° - Ao término da licenga em epigrafe, aplicam-se
as disposigdes constantes do Paragrafo Gnico, Art.1" desta
Portaria, sendo imprescindivel que o (a) servidor (a) solicite
seu retorno as atividades laborais por meio de protocolizagdo
de requerimento nos Répidos, antes de dar inicio ao exercicio
de suas funcdes.

Art. 3 — Apos abertura de processo o (a) servidor (a) deveri
comparecer & Secretaria  Municipal de Governo ¢ Recursos
Humanos para cfetuar sua lotagdo ¢ atualizar seus dados
cadastrais.

Art. 4° - Esta Portaria, entra em vigor na data de sua
publicagio, retroagindo seus efeitos a 01 de setembro de
2017.

PREFEITURA DE ANAPOLIS, 31 de outubro de 2017.
MARCIO CANDIDO DA SILVA

Seeretdrio Municipal de Governo
¢ Recursos Humanos

PUBLICACOES/PORTARIAS - ISSA

EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO N° 003/2017

CONVENENTE: Instituto de Seguridade Social dos Servidores
Municipais de Andpolis — TSSA.

CONVENIADO: Banco Olé Bonsucesso Consignado 5.A.
OBJETO: credenciamento de instituigiio bancaria para concessio
de empréstimos pessoais ¢ financiamento mediante CONSIZRAGao
em folba de pagamento aos aposentados ¢ pensionistas do RPPS de
Andpolis.

FUNDAMENTO: Processo Administrativo n* 000000233/2017.
VALOR DO CONTRATO: sem onus para o CONVENENTE.
VIGENCIA: 31/10/2017 a 30/10/2022

ASSINATURA: 31/10/2017.
R . ) | 2
“DISPOE  SOBRE AUTORIZACAO DE

LICITACAO PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
DE INFORMATICA, SOFTWARES, EQUIPAMENTOS
ELETRONICOS E AFINS”

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE SEGURIDADE
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANAPOLIS -
ISSA, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que consta
no Processo n® 000000388/2017;

RESOLVE

Art, 1° fica AUTORIZADA a abertura de procedimento licitatorio,
com fulcro nos artigos 22, inciso TI, § 3° ¢ 23, inciso 11, alinea
“a”, ambos da Lei n° 8.666/93, para a aquisi¢io de equipamentos
de informdtica, softwares, equipamentos eletronicos e afins para
atender as necessidades deste Instituto.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Andpolis, 31 de outubro de 2017

RODOLFO VALENTINI COSTA CAVALCANTI
Presidente do ISSA

Documentos conferem com o arigingls - Decreto N® 30.375, de 28 de Mojo DE 2010, gue
Dispde sobee o impiantaghia do Diorio Dfcil Eletrbnico 8, com bose na AP N 2200-2 de
24/08/2001, que institui @ Infraestruturn do Chaves Pitblicas Braifeira - P




