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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°
009/2022 QUE ENTRE SI FAZEM O INSTITUTO
DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE ANAPOLIS - ISSA E A
EMPRESA ACTUARIAL - ASSESSORIA E
CONSULTORIA ATUARIAL LTDA-EPP.

O INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE ANAPOLIS - ISSA, autarquia municipal, inscrita no CNPJ n° 05.469.074/0001-95,
com sede na Rua 15 de dezembro, n° 641, Centro, CEP 75.024-070, Anéapolis/GO,
representado neste ato por seu Presidente, Eduardo Milke, brasileiro, casado, advogado,
inscrito no CPF/MF sob o0 n® 769.571.951-04, ora denominado de CONTRATANTE e a
empresa ACTUARIAL — ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA-
EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 00.767.919/0001-
05, estabelecida na Rua Benjamin Constant, n® 67, Conjunto 404, Centro, Curitiba,
Parana, CEP 80.060-020, neste ato representada por seu socio, Luiz Claudio Kogut,
brasileiro, casado, atuario, inscrito no CPF/MF sob o n° 456.452.809-20, ora denominada
CONTRATADA, conforme certidbes anexadas ao Processo Administrativo n°
000000194/2022, que ora passam a integrar este contrato, com base nas condicGes e
clausulas abaixo:

1. CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO e DA FORMA DE EXECUCAO - O
objeto do presente contrato € a prestacdo de servigcos de consultoria atuarial, para o
exercicio de 2022, conforme especificacdes estabelecidas no Termo de Referéncia anexo
ao processo administrativo n° 000000194/2022.

1.1. A consultoria objeto deste instrumento tem como escopo a realizacdo de reavaliaces
e elaboracgéo dos pareceres atuariais e a emissao de estudos de impacto atuarial, incluindo
possiveis solugdes in casu, com vistas e elucidar duvidas sobre os trabalhos alinhados
abaixo:

1.1.1. Mudangas significativas da massa de participantes do RPPS (concursos publicos,
conversao de vinculo de funcionarios ndo efetivos em efetivos).

1.1.2. Modifica¢bes no Plano de Cargos e Salarios, com elaboracdo de propostas de
reequilibrio caso haja alguma modificacéo.

1.1.3. Alteracdo na legislacdo e nas normas aplicaveis as avaliacdes atuariais, com a
advinda da reforma da previdéncia.

1.1.4. Atendimento técnico atuarial ao RPPS, caso haja questionamentos do Tribunal de
Contas, Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho e outros, durante a vigéncia do
contrato.

1.1.5. Elaborar a projecdo mensal das Provisdes Matematicas.

1.1.6. Avaliar a rentabilidade mensal dos investimentos (meta atuarial).

1.1.7. Estudo da evolucdo da populacdo de servidores ativos e inativos do plano
previdenciario e da aderéncia das hipoteses atuariais utilizadas nas avaliacbes anuais e
elaboracdo de propostas de financiamento assegurando o equilibrio financeiro e atuarial
como alternativa ao modelo existente.

1.1.8. Estudo de implantacdo da segregacédo de massas.

1.1.9. Plano de equacionamento por prazos de aliquotas adicionais e ou aportes
financeiros, bem como reducéo do plano de equacionamento pela dacao de bens, direitos
e imoveis do municipio para o RPPS.

1.1.10. Elaboracéo de estudo técnico das premissas e hipoteses quando utilizadas nas
avaliagdes atuariais do RPPS, comprovando sua adequacao as caracteristicas da massa de
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beneficiarios do regime, observando taxas de juros, crescimento real das remuneracdes e
probabilidades de ocorréncia de morte e invalidez.

1.1.11. Elaborar estudo especifico da situacdo Econémica/Financeira e atuarial do RPPS,
por meio de balancos de ganhos e perdas atuariais.

1.1.12. Elaborar calculo da duracédo do passivo, definindo taxas de juros e 0s parametros
aplicaveis na avaliacdo atuarial e na politica de investimentos em consonancia com a
legislacdo para o ano de 2022, bem como, a viabilidade do plano de custeio,
demonstrando a capacidade do Ente Publico em cumprir as obrigagdes junto ao RPPS.
1.2. O presente contrato serd executado de forma indireta, sob o regime de empreitada
por preco global, onde a CONTRATADA obriga-se a prestar a0 CONTRATANTE os
servicos discriminados nesta CLAUSULA PRIMEIRA e a assumir a responsabilidade
técnica perante os 6rgdos de controle e fiscalizac&o.

2. CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO DE VIGENCIA-0 presente contrato vigera
a partir de sua publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Anapolis, e tera termo final
em 31 de dezembro de 2022, podendo ser prorrogado pelas partes nos termos do art. 57
da Lei Federal n°® 8.666/93.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO - O preco total ajustado e ao qual o
CONTRATANTE se obriga a adimplir e a CONTRATADA concorda em receber é de
R$ 14.001,00 (quatorze mil e um reais).

3.1. O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao objeto do presente
contrato sera de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, bem como demais
encargos inerentes e necessarios para a completa execucao das suas obrigagdes assumidas
pelo presente instrumento, sendo responsavel pelo pagamento de todas as despesas com
salarios, diarias, alimentacdo, transporte, encargos sociais, fiscais, comerciais,
administrativos, seguros, hospedagem, ferramentas e equipamentos de trabalho,
equipamentos de EPI, materiais de consumo, insumos, utensilios, lucros e quaisquer
despesas devidas aos seus empregados ou decorrentes dos servi¢os contratados, incluindo
aquelas com substituicdo e reparos de produtos/patriménio publico, manutencdo, que ndo
estejam de acordo com as especificacbes e condigdes avencadas, ficando a
CONTRATANTE isenta de qualquer adicional.

4. CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO - O pagamento seré realizado em
parcelas mensais, no valor unitario de R$ 2.333,50 (dois mil trezentos e trinta e trés reais
e cinquenta centavos), mediante a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura.

4.1. O pagamento sera em até 20 (vinte) dias apds a entrega da Nota Fiscal, emissao das
CertidGes de Regularidade Fiscal junto ao Municipio de Anépolis e Municipio da sede da
CONTRATADA, Estado de Goiés e Estado sede da CONTRATADA, Unido, FGTS,
Justica do Trabalho, e, certificagdo da Controladoria do Municipio de Anapolis.

4.2. A CONTRATADA devera emitir Nota Fiscal até o 5° dia util do més subsequente a
prestacdo dos servigos, podendo ser apresentada de forma impressa junto ao Setor de
Compras do ISSA, situado na Rua 15 de Dezembro, n°® 641, Centro, Anapolis, Goids, ou
enviada através do endereco eletrdnico: compras@issa.go.gov.br.

4.3. A Nota Fiscal sera atestada pelo responsavel pelo Setor de Compras, pelo Fiscal do
Contrato e ainda pelo Diretor Administrativo Previdenciario do ISSA, que atestardo que
a empresa atendeu satisfatoriamente ao que foi pactuado.

4.4. Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata este contrato séo
oriundos do Fundo Municipal da Previdéncia Social de Anapolis, Dotagéo
Orcamentaria n°® 04.122.0400.2.038.3.3.90.35.
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4.5. No caso de falha ou inexecucéo do objeto contratado, ou, ainda, caso seja apurada
alguma irregularidade na documentacdo ou na Nota Fiscal apresentada ao
CONTRATANTE, o pagamento sera sustado até que as providéncias pertinentes tenham
sido tomadas por parte da CONTRATADA para o saneamento da irregularidade.

4.6. Caso na data prevista para pagamento ndo haja expediente na sede do
CONTRATANTE, o pagamento sera efetuado no primeiro dia util subsequente.

4.7. Na hipotese de atraso no pagamento da Nota Fiscal, o valor devido pelo ISSA sera
atualizado financeiramente, de acordo com a variacdo do IGP-M/FGV, desde a data final
do periodo de inadimplemento até a data do efetivo pagamento, nos termos do inciso XIV,
do art. 40, da Lei 8.666/93.

4.8. O presente critério aplica-se aos casos de compensacdes financeiras por eventuais
atrasos de pagamentos e aos casos de descontos por eventuais antecipaces de
pagamentos.

5. CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO E DOS PRAZOS DOS SERVICOS,
DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAC}AO DO CONTRATO:

5.1. Durante o periodo de vigéncia contratual a CONTRATADA devera estar disponivel
para:

5.1.1. Quando solicitado, elucidar davidas, dos gestores e técnicos da CONTRATANTE,
via telefone, e-mail ou qualquer meio eletronico que satisfaca.

5.1.2. Quando solicitado, participar em reunibes de forma eletrénica, com o0s
representantes da CONTRATANTE, junto a Empresas Privadas, entes da Administracao
Publica e o Conselhos que compbem a para a discussdao de assuntos com assuntos
correlatos ao objeto da presente contratacao e suas especificagdes.

5.1.3. Orientacdo para elaboracdo da legislacdo pertinente aos servigos, e analise das
minutas dos projetos de leis apresentados pelo Municipio de Anapolis.

5.1.4. Acompanhamento e orientacdo nas consultas realizadas pelos sistemas
disponibilizados pela Secretaria de Previdéncia, com assuntos correlatos aos
descriminados neste Contrato e suas especificacdes.

5.2. Os prazos para execucao dos servicos serdo estabelecidos conforme a complexidade
de sua elaboracéo:

5.2.1. As solicitacdes dos relatorios, estudos e analise de minutas terdo que ser realizadas
por meio oficial (e-mail) e terdo prazo de resposta de até 10 (dez) dias Uteis.

5.2.2. As solicitacdes de consultas terdo que ser solicitadas por meio oficial (e-mail), e
terdo prazo de resposta de até 02 (dois) dias Uteis.

5.2.3. As solicitacGes de participacdo em reunides, deverdo ser realizas em até 05 (cinco)
dias uteis, antes da realizacdo reuniao.

5.2.4. Nos casos em que o servico prestado seja para atender solicitacdo de outro
orgdol/ente, e este estabelecer prazo para a prestacao de servico, a CONTRATADA ficara
adstrita a entregar a resposta até 01 (um) dia util anterior a finalizagdo do prazo indicado
pelo 6rgdo/ente que solicitou.

5.2.4.1. Nestas situacbes o responsavel da CONTRATANTE pelo recebimento da
solicitacdo do oOrgdo/ente, dever4d comunicar imediatamente e oficialmente a
CONTRATADA, através de e-mail corporativo, informando a data da finalizagcdo do
prazo de resposta.

5.3. Os servicos serdo recebidos pelo Fiscal do Contrato, podendo ser encaminhados de
forma digital (por e-mail) ou fisicamente, para o endere¢co Rua 15 de Dezembro, n°® 641,
Centro, Anapolis-GO, CEP 75.024-070.

5.4. A prestacdo de servicos deverd ser iniciada ap0s a assinatura do contrato, €, por se
tratar de servico de consultoria, sera emitido pela CONTRATADA relatorio mensal dos
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servigos prestados, deVIdamente assmado pelo representante legal ou pessoa designada
pela CONTRATADA.

5.4.1. O relatorio mensal indicado no item 5.4 desta clausula devera ser encaminhado
juntamente com a Nota Fiscal, sendo esta condicdo para liberagcdo da liquidacéo da Nota
Fiscal.

5.4.2. Caso ocorra algum més em que a CONTRATANTE ndo solicite auxilio técnico da
CONTRATADA, esta devera emitir o relatdrio indicado no item 5.4 desta clausula,
relatando a auséncia de solicitagdo de servicos naquele periodo.

5.5. O recebimento do servico se dara:

5.5.1. De forma provisoria, em até 01 (um) dia atil do ato da entrega do relatério
mencionado no item 5.4 desta clausula, estando o Fiscal do Contrato responsavel pela
verificagdo de conformidade.

5.5.2. De forma definitiva, em até 01 (um) dia util apds o recebimento provisorio,
formalizado com a realizacdo da entrega da Nota Fiscal atestada pelo Fiscal do Contrato
ao Setor de Compras para verificacao e assinatura.

5.6. O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA, nos
termos das prescricoes legais.

6. CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

6.1. Cumprir fielmente os servicos discriminados na CLAUSULA PRIMEIRA e os
prazos estabelecidos neste instrumento contratual.

6.2. Realizar diretamente os servicos contratados, sendo vedada a subcontratacéo, total
ou parcial.

6.3. Ser responsavel pelo cumprimento de todos os encargos trabalhistas, fiscais, sociais,
previdenciarios e outros advindos do presente contrato, relativos aos seus empregados,
socios ou contratados.

6.4. Responder por quaisquer danos que venham a ser causados a0 CONTRATANTE ou
a terceiros, por seus empregados ou prepostos, no exercicio de suas tarefas.

6.5. Cumprir e fazer cumprir todos os termos do presente contrato, sob pena de resilicdo
unilateral do mesmo.

6.6. Permitir a fiscalizacdo dos servicos, pelo CONTRATANTE, para fiel cumprimento
das condi¢Oes acordadas.

6.7. Constatada falha da CONTRATADA no envio das informacBes decorrentes do
contrato, tecnicamente comprovadas, aquela deverd providenciar de imediato sua
correcdo, podendo o CONTRATANTE suspender o pagamento, e, persistindo a falha ou
havendo iminéncia de prejuizo ao CONTRATANTE, este podera rescindir o Contrato,
apos aviso prévio por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, inclusive
exigindo o ressarcimento/pagamento do valor correspondente.

7. CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

7.1. Fornecer todos os documentos e informacgdes necessarias a prestacdo dos servicos
contratados, comunicando a CONTRATADA acerca das notificagbes exaradas pelos
orgéos de fiscalizacdo para a alteragdo e/ou reenvio dos dados enviados.

7.2. Efetuar o pagamento devido & CONTRATADA, na forma estabelecida neste
Instrumento.

7.3. Atender as solicitacbes da CONTRATADA para a execugdo dos servicos, de forma
oficial e tempestiva, em especial quando se tratar da remessa de documentos e dados
necessarios a elaboracéo de documentos, estudos e analises.

7.4. Supervisionar a execucdo dos servicos, através de pessoa idénea e habilitada, sendo
designado para esta funcéo.
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8. CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES - Pelo descumprimento, total ou
parcial, de qualquer das obrigacdes acordadas, sujeitara as partes as san¢des previstas na
Lei n° 8.666/93 e suas alteracBes, garantida prévia e ampla defesa em processo
administrativo, bem como as seguintes penalidades:

8.1. Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso na realizagcdo programada da entrega
do objeto licitado, o qual incidira sobre o valor do servigo que deveria ser efetivado.

8.2. Multa de 5% (cinco por cento) por inexecucdo parcial do ajuste a qual incidira sobre
o valor da parcela inexecutada.

8.3. Multa de 10% (dez por cento) por inexecuc¢do total do ajuste a qual incidira sobre o
valor do contrato.

8.4. Multa de 1% (um por cento) por descumprimento de quaisquer das obrigacOes
decorrentes do ajuste, que ndo estejam previstas nos subitens acima, a qual incidira sobre
o0 valor do contrato.

8.5. A multa prevista nesta CLAUSULA OITAVA n&o tem carater compensatorio e o seu
pagamento ndo eximird a CONTRATADA da responsabilidade de perdas e danos
decorrentes das infracGes cometidas.

8.6. As multas que ndo forem recolhidas & Tesouraria do Instituto, no prazo de cinco dias,
contados da data de recebimento da notificacdo, serdo descontadas no pagamento da
CONTRATADA, podendo o0 CONTRATANTE cobra-las diretamente, judicial e/ou
extrajudicialmente.

8.7. As multas sdo independentes, e, a aplicacdo de uma multa ndo exclui a das outras.
8.8. As penalidades tratadas nesta CLAUSULA OITAVA somente deixardo de ser
aplicadas nos casos previstos:

8.8.1. Comprovacdo pela CONTRATADA, anexada aos autos, da ocorréncia de forca
maior impeditiva do cumprimento da entrega;

8.8.2. Manifestacdo da CONTRATANTE informando que a infracdo foi decorrente de
fatos a ela imputaveis.

9. CLAUSULA NONA — DA RESCISAO - O presente contrato podera ser rescindido
de pleno direito pelo CONTRATANTE, independentemente de notificacdo judicial a
CONTRATADA, nas seguintes hipoteses:

a) infringéncia de qualquer obrigacdo ajustada;

b) liquidacdo amigavel ou judicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA;

c) se a CONTRATADA, sem prévia autorizacdo do CONTRATANTE,
subcontratar, transferir, caucionar ou transacionar qualquer direito decorrente deste
contrato;

d) as demais situagOes descritas no artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

9.1. A CONTRATADA indenizarda o CONTRATANTE por todos 0s prejuizos que este
vier a sofrer em decorréncia da rescisdo por inadimplemento de suas obrigagdes
contratuais.

10. CLAUSULA DECIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS — Ocorrendo a rescisio
do presente instrumento, em razdo do inadimplemento de obrigaces da
CONTRATADA, esta ficard impedida de participar de novos contratos com o
CONTRATANTE, bem como sofrera as penalidades previstas no artigo 87 da Lei n°
8.666/93.

10.1. ACONTRATADA assume exclusiva e integral responsabilidade pelo cumprimento
de todas as obrigacdes decorrentes da execugdo deste contrato, sejam de natureza
trabalhista, previdenciaria, comercial, civil, penal ou fiscal, inexistindo solidariedade do
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CONTRATANTE relativamente a esses encargos, inclusive os que eventualmente
advirem de prejuizos causados a terceiros.

10.2. DO REGIME JURIDICO - As partes declaram ndo haver entre si vinculo
empregaticio, tendo a CONTRATADA plena autonomia na prestacao dos servicos, desde
que prestados conforme as condi¢Ges ora pactuadas e demais exigéncias legais. A
CONTRATADA responde exclusivamente por eventual imprudéncia, negligéncia,
impericia ou dolo na execucdo de servicos que venham a causar qualquer dano a
CONTRATANTE ou a terceiros, devendo responder regressivamente caso a
CONTRATANTE seja responsabilizada judicialmente por tais fatos, desde que haja a
denunciagéo da lide.

10.3. A CONTRATADA devera fazer por escrito suas orientacbes a CONTRATANTE e
aos seus prepostos, mediante protocolo de recebimento ou ciéncia.

10.4. Aplicam-se aos casos omissos o disposto na Lei n° 8.666/93, admitindo-se, quando
necessario, a confeccdo de termos aditivos para a regulamentacédo de dispositivos.

10.5. As alteracdes contratuais supervenientes serdo processadas de acordo com o
preceituado no art. 65 da Lei n° 8.666/93.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PARTES INTEGRANTES - As
condicdes estabelecidas no Processo n° 000000194/2022 sdo partes integrantes deste
instrumento, independentemente de transcrigéo.

11.1. Serdo incorporadas a este contrato, mediante termos aditivos, quaisquer
modifica¢fes que venham a ser necessarias, decorrentes das obrigacdes assumidas pelo
CONTRATANTE e CONTRATADA, tais como a prorrogacao de prazos e normas gerais
de servigos.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUCESSAO E FORO - As partes
firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das 02
(duas) testemunhas abaixo, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento do
que ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a Comarca de Anapolis, estado de
Goias, ndo obstante qualquer mudanca de domicilio do CONTRATADO, que em razdo
disso € obrigado a manter um representante com plenos poderes para receber notificacdes,
citacdo inicial e outras em direito permitidas neste referido foro.

Anépolis, 19 de julho de 2022.

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS ACTUARIAL — ASSESSORIA E CONSULTORIA
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANAPOLIS — ATUARIAL LTDA-EPP.
ISSA CNPJ n°00.767.919/0001-05
CNPJ n° 05.469.074/0001-95 CONTRATADA
CONTRATANTE
TESTEMUNHAS
NOME: NOME:
CPF n° CPF n°
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