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CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N° 003/2022, QUE ENTRE
S| CELEBRAM O INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANAPOLIS - ISSA E BRB BANCO
DE BRASILIA S/A, PARA CONCESSAO DE EMPRESTIMO
CONSIGNADO EM FOLHA DE PAGAMENTO.

O INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ANAPOLIS - ISSA, autarquia municipal, inscrita no CNPJ n° 05.469.074/0001-95, com sede na
Rua 15 de dezembro, n® 641, Centro, CEP 75.024-070, Anépolis/GO, ora denominado
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Presidente e abaixo assinado, Eduardo Milke,
brasileiro, casado, advogado, inscrito no CPF/MF sob o n° 769.571.951-04, ora denominado de
CONTRATANTE e 0 BRB BANCO DE BRASILIA S.A., sociedade de economia mista,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 00.000.208/0001-00, estabelecida no Setor SBS, Quadra 01, Bloco
E, Edificio Brasilia, Asa Sul, Brasilia, DF, CEP 70.072-900, doravante denominado
CONTRATADA, neste ato representada por, Dario Oswaldo Garcia Junior, brasileiro,
divorciado, bancario, portador da Carteira de ldentidade n°® 1243770 SSP/DF e do CPF
524.104.711-53, na forma de seu ato constitutivo, firmam o presente CONTRATO DE
CREDENCIAMENTO, instruido no processo administrativo n° 000000047/2022, sujeitando-se
0s participes as normas disciplinares da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e das
normas do Sistema Financeiro Nacional e regido pelas clausulas e condigdes que seguem:

1. CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. Concessdo pela CONTRATADA, dentro das normas e condi¢des vigentes do Sistema
Financeiro Nacional, de crédito na forma de empréstimo pessoal e de cartdo de crédito aos
aposentados, pensionistas e servidores do ISSA, ora denominados CONSIGNADOS, a ser
formalizado por meio de contratos firmados exclusivamente entre a CONTRATADA e os
CONSIGNADOS, sob garantia de consignagdo em folha de pagamento, nos termos, normas e
procedimentos da Lei n® 2.073, de 21 de dezembro de 1992, da Lei n° 3.524, de 21 de dezembro
de 2010, e do Decreto n° 32.385, de 18 de julho de 2011, e suas respectivas alteracoes.

1.2. Averbagdo de consignacdo em folha de pagamento por parte da CONTRATANTE dos
valores para amortizacdo mensal de débitos decorrentes das obrigacfes assumidas pelos
beneficiarios/servidores junto & CONTRATADA, em consonancia com 0s termos, normas e
procedimentos da Lei n® 2.073, de 21 de dezembro de 1992, da Lei n® 3.524, de 21 de dezembro
de 2010, e do Decreto n° 32.385, de 18 de julho de 2011, e suas respectivas alteracoes.

2. CLAUSULA SEGUNDA: DA VIGENCIA

2.1. A vigéncia do presente Contrato de Credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados a
partir de sua publicacdo no Dirio Oficial do Municipio de Anapolis.

2.2. O presente Contrato de Credenciamento poderd ser prorrogado por interesse da
CONTRATANTE e da CONTRATADA, por iguais e sucessivos periodos, mediante a
formulacéo de termo aditivo, nos termos do art. 57 da Lei n® 8.666/93, limitada a duracdo de 60
(sessenta) meses, e rescindido a qualquer tempo mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias.

3. CLAUSULA TERCEIRA: DA VINCULACAO E DA NORMATIZACAO

3.1. Este Contrato de Credenciamento vincula-se ao Edital de Credenciamento n° 001/2022.

3.2. Aplicam-se ao presente instrumento contratual os fundamentos contidos na Lei Federal n°
8.666/93, na Lei Municipal n® 3.524/10, na Lei Municipal n® 2.073/92, e no Decreto Municipal n°
32.385/11, bem como suas respectivas alteragdes, sem prejuizo de demais normatizagdes acerca
do tema.

3.3. Integram o presente Contrato as normas, critérios, limites e demais condi¢Ges baixadas pelo
Banco Central do Brasil e as relativas a concessao de emprestimo no Pais.

3.4. A elaboracéo de normas, critérios, limites e demais condi¢des que vierem a ser estabelecidas
pelas autoridades governamentais, inclusive pela Administracdo Direta ou o proprio
CONTRATANTE para regulamentar a concessdo de emprestimos pelos beneficiarios/servidores,
deverdo integrar este instrumento por meio de Termo Aditivo.
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4. CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

4.1. A CONTRATANTE é responsavel pela coordenacdo, implementacdo e controle das
operacOes relativas a averbacdo de consignacdes em folha de pagamento dos aposentados e
pensionistas do Regime Proprio de Previdéncia Social de Anapolis e dos servidores publicos
lotados nesta Autarquia Municipal, além do acompanhamento das normas e procedimentos
necessarios a boa gestdo das atividades de consignagdo em folha de pagamento.

4.2. A CONTRATANTE devera consignar em folha de pagamento o valor para amortizacao
mensal de debitos decorrentes das obrigac6es assumidas pelos seus aposentados, pensionistas e
servidores publicos, nos termos, normas e procedimentos da Lei n° 3.524, de 21 de dezembro de
2010, do Decreto n° 32.385, de 18 de julho de 2011, e suas posteriores alteracdes, sem prejuizo
de outras normas aplicaveis a matéria.

4.3. A CONTRATANTE deverd manter rigorosa vigilancia para que as averbagdes das
consignac0es, para efeito de desconto em folha de pagamento, sejam efetuadas sempre dentro do
limite da margem consignavel de cada aposentado, pensionista ou servidor.

4.4, A CONTRATANTE devera retornar a CONTRATADA, através do Sistema Informatizado
de Gestdo e Controle de Consignagdes, proprio ou através de empresa terceirizada, Arquivo de
Descontos das consignagfes efetuadas e Arquivos de Criticas com as informacfes dos
CONSIGNADOS que porventura ndo tenha sido efetuado o desconto em suas fichas financeiras,
para que sejam tomadas as providéncias necessarias.

4.5. A CONTRATANTE devera realizar o repasse a CONTRATADA dos créditos provenientes
de descontos consignados em folha de pagamento, em até 20 (vinte) dias Uteis apds o efetivo
pagamento da folha dos beneficiarios e servidores desta Autarquia.

4.6. E de responsabilidade da CONTRATANTE rever os Contrato de Credenciamento e Termos
de Cooperacdo Técnica, bem como baixar procedimentos administrativos e operacionais relativos
as consignagdes para o fiel cumprimento das disposi¢des da Lei n® 3.524, de 21 de dezembro de
2010, Decreto n° 32.385, de 18 de julho de 2011, além das rotinas especiais que servirao de regras
paraa CONTRATADA.

4.7. Qualquer afastamento do beneficidrio/servidor motivado por licenga ndo remunerada,
demissdo, exoneragdo, falecimento ou qualquer outra situacdo que impeca a continuidade do
desconto em folha de pagamento, serd comunicado a respectiva CONTRATADA, no prazo
méaximo de 15 (quinze) dias ap6s a ocorréncia/ciéncia pela CONTRATANTE.

5. CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGAQC)ES DA CONTRATADA:

5.1. A CONTRATADA devera conceder crédito consignado somente ao beneficiario/servidor da
CONTRATANTE que tenha margem consignavel disponivel para averbacdo no Sistema
Informatizado de Gestdo e Controle de Consignacdes.

5.2. A CONTRATADA somente podera liberar o montante decorrente das operaces de
consignacdes descritas no objeto do Contrato de Credenciamento e previstas na Lei n® 3.524, de
21 de dezembro de 2010, exclusivamente ao interessado, mediante crédito em conta bancéria do
beneficiario/servidor, constantes de seus assentamentos financeiros.

5.3. E vedada 8 CONTRATADA a averbagéo de consignago na folha de pagamento de operacio
diversa daquela autorizada para o codigo concedido, bem como a negociagdo de operagdes
casadas.

5.4. ACONTRATADA, para a concessao de crédito consignado, obedecera obrigatoriamente aos
seguintes critérios:

5.4.1. O numero de prestacdes ndo podera exceder a 120 (cento e vinte) parcelas mensais e
sucessivas;

5.4.2. E vedada a CONTRATADA a cobranca da Taxa de Abertura de Crédito (TAC), e quaisquer
outras taxas administrativas;

5.4.3. Para liquidacdo antecipada, deverdo ser cobrados, apenas e tdo somente, 0s encargos pro
rata temporis, relativos ao empréstimo consignado;

5.4.4. E vedado o estabelecimento de prazo de caréncia para o inicio do pagamento de parcelas;
5.4.5. As operacgdes de crédito poderdo ser renegociadas e refinanciadas pelo consignado e a
CONTRATADA, com prazo maximo de 120 (cento e vinte) parcelas mensais e sucessivas, desde
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gue o novo valor se engquadre no percentual maximo previsto no art. 7° do Decreto Municipal n°
32.385, de 18 de julho de 2011;

5.5. O refinanciamento ou portabilidade de empréstimos consignados pela CONTRATADA
somente serdo permitidos ap6s a amortizagcdo de no minimo 20% (vinte por cento) do valor
consignado em folha de pagamento, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 32.385, de 18 de julho
de 2011.

5.6. Nos casos de operagdo de compra, recompra e liquidacdo antecipada, tendo a Instituicdo
adquirente recebido o valor correspondente ao saldo, dentro do prazo de validade, a
CONTRATADA quando cessionaria da divida consignada devera conceder a quitagdo total ao
tomador.

5.7. A CONTRATADA, quando adquirente da divida, devera obrigatoriamente ser habilitada,
credenciada e estar com o Contrato de Credenciamento vigente, com as respectivas modalidades
de operagdes de créditos consignados correspondentes a aquisicao.

5.8. Nos casos de refinanciamento ou portabilidade de empréstimos consignados, a
CONTRATADA devera obrigatoriamente cumprir todos os procedimentos como se fosse uma
nova operagdo de consignacao.

5.9. A CONTRATADA obriga-se a disponibilizar a CONTRATANTE, sem qualquer custo
adicional e a qualquer tempo, copia do Contrato de Consignacédo assinado pelo CONSIGNADO.
5.10. A CONTRATADA devera obrigatoriamente manter em seus arquivos todos 0s contratos
celebrados juntamente aos CONSIGNADOS pelo periodo determinado pelos 6rgaos competentes
ou legislagdo vigente que se aplique ao tempo de armazenamento para 0s contratos bancarios, a
fim de atender a solicitacdo das partes interessadas para dirimir quaisquer fatos ocorridos neste
periodo.

5.11. A CONTRATADA e seus representantes, bem como os demais integrantes do Sistema
Informatizado de Gestdo e Controle de ConsignacOes, deverdo manter sigilo absoluto das
informacgdes, inclusive dos CONSIGNADOS, ainda que ndo fagam parte mais das entidades,
instituicGes ou do ISSA.

5.12. ACONTRATADA, ao realizar as operagdes de créditos, sem prejuizo de outros dispositivos
legais, no ato da concessdo e antes da assinatura do contrato com 0 CONSIGNADO, observara a
regulamentacédo expedida pelo Conselho Monetario Nacional e pelo Banco Central do Brasil, bem
como dar ciéncia prévia ao CONSIGNADO das seguintes informacdes:

5.12.1. Valor do crédito contratado, dos juros incidentes e a soma total da divida contraida;
5.12.2. Taxa efetiva mensal e anual de juros, bem como todos os acréscimos remuneratorios,
moratorios e tributarios que eventualmente incidam sobre o valor do crédito contratado;

5.12.3. Quantidade e valor das parcelas mensais consignadas;

5.12.4. Data do inicio e fim das parcelas consignhadas;

5.12.5. Valor total a ser pago pelo empréstimo ou financiamento, incluindo o valor emprestado,
0s juros, e demais acréscimos permitidos.

5.13. A CONTRATADA devera exigir do CONSIGNADO no ato da contratacdo das opera¢des
de créditos consignados e cartdo de crédito consignado, o documento de identidade e CPF e a
apresentacdo de sua folha de pagamento atualizada para indicar os dados da conta bancéria
constante do assentamento funcional do beneficiario/servidor para o crédito obrigatério do valor
total dos empréstimos consignados.

5.14. Para 0s casos em que a conta bancaria do assentamento do CONSIGNADO for de
carater/natureza “conta salario” ou que houve a solicitacdo de “portabilidade” para outra
instituicdo bancéria, 0 CONSIGNADO devera apresentar os seguintes documentos:

5.14.1. Nos casos de conta salario: apresentar o extrato ou saldo bancario que confirme a situacdo
de “conta salario” juntamente com o extrato ou cartdo de outra conta bancaria em nome do
CONSIGNADO para o devido repasse do montante liberado pela CONTRATADA,

5.14.2. Para os casos em que 0 CONSIGNADO solicitou a “portabilidade” da conta bancaria de
seu assentamento, devera apresentar demonstrativo financeiro e o extrato desta conta bancaria
constando em seu historico de crédito de seus proventos funcionais de acordo com a sua folha de
pagamento para o devido repasse do montante liberado pela CONTRATADA,
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5.14.3. Em nenhuma hipétese a CONTRATADA podera efetuar o repasse do montante liberado
em conta bancaria de terceiros que nao a do préprio CONSIGNADO, constituindo motivo de
recusa ao pedido de consignacdo a falta de indicagéo da referida conta.

5.15. A CONTRATADA devera exigir da pessoa fisica prestadora de servigos com contrato
temporario celebrado com a Administracdo Publica Municipal a apresentacdo de cdpia do
contrato, para indicar a data de vigéncia de término do mesmo.

5.16. A CONTRATADA devera obrigatoriamente exigir os documentos solicitados nos itens
supracitados para efetiva¢do do contrato junto ao CONSIGNADO para as opera¢des de créditos
consignados e cartdo de crédito consignado, bem como fornecer uma via assinada do contrato de
consignacéo para 0 CONSIGNADO.

5.17. E vedada & CONTRATADA a concessio de cartdo de crédito consignado para
beneficiario/servidor que ja possua o referido cartdo junto a qualquer outra instituicéo.

5.18. Para adesdo de cartdo de crédito consignado de outra instituicdo, é indispensével & total
quitacdo do saldo devedor e do cancelamento do cartdo de crédito consignado existente.

5.19. A entidade CONTRATADA deve, nos termos do Decreto n° 32.385, de 18 de julho de 2011:
5.19.1. Apresentar para o beneficiario/servidor um manual de orientacdes gerais sobre o
funcionamento do empréstimo na modalidade consignaces em folha de pagamento, discorrendo
acerca das taxas praticadas, com seus respectivos prazos, na forma de desconto, os direitos e
deveres da CONTRATADA e do beneficiario/servidor, o telefone do Procon, do Banco Central
e da Ouvidoria do Municipio de Anéapolis, para eventuais duvidas ou reclamagdes;

5.19.2. No prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da solicitacdo do
beneficiario/servidor ou da consignataria que o represente, disponibilizar o demonstrativo do seu
saldo devedor com validade minima de 03 (trés) dias Uteis, sob pena de ser suspensa pelo prazo
minimo de 60 (sessenta) dias;

5.19.3. Observar que a forma de pagamento prevista no item anterior deverd, a critério do
beneficiario/servidor, ser feita através de DOC identificado, TED ou boleto bancério e, nos casos
de compra (ou recompra) de dividas, o pagamento sera feito por DOC identificado e/ou TED;
5.19.4. No prazo méximo de 01 (um) dia util, contado da efetivacdo do pagamento do saldo
devedor, liberar a margem antes da contratada com o respectivo valor, sob pena de ser suspensa
por 60 (sessenta) dias;

5.19.5. No prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contado da mesma forma, nos casos de compra
de divida, liberar a margem antes contratada com o respectivo valor, sob pena de ser suspensa por
60 (sessenta) dias;

5.19.6. No prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, liberar a margem de contratacdo simulada,
contados da simulacdo, sob pena de ser suspensa por 30 (trinta) dias;

5.19.7. Informar obrigatoriamente, no sistema digital de consignagdes, as parcelas que compdem
o0 saldo de negociacdo, nos casos de quitacdo antecipada, recompra e renegociagao.

5.20. Em caso de revogacao total ou parcial da Lei n® 3.524/2010, ou de expedicdo de qualquer
ato administrativo que suspenda ou impega o registro de novas consignacdes, aquelas existentes
serdo mantidas pelos 6rgados consignantes, até o cumprimento total das obrigacdes pactuadas entre
a entidade CONTRATADA e o tomador de crédito consignado.
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6. CLAUSULA SEXTA: DO SISTEMA INFORMATIZADO DE GESTAO E CONTROLE
DE CONSIGNACOES

6.1. Os procedimentos de consignagdes em folha de pagamento serdo operacionalizados através
de sistema informatizado especifico de controle do processamento das consignagfes, margens
consignaveis e gestdo da rede de atendimento aos beneficiarios/servidores da CONTRATANTE.
6.2. O Sistema Informatizado de que trata esta Clausula sera de utilizacdo obrigat6ria por parte
da CONTRATANTE, da CONTRATADA e dos CONSIGNADOS.

6.3. A CONTRATANTE podera terceirizar com empresa especializada a responsabilidade pela
operagéo e controle do Sistema Informatizado de consignagdes, na forma da lei.

6.4. A fiscalizacdo do Sistema de Gestdo e Controle de Consignagdes, quando terceirizado, sera
de competéncia da CONTRATANTE, por meio do Setor de Recursos Humanos do ISSA.

6.5. E vedada a comercializacdo, a qualquer titulo, de produtos ou servicos financeiros pela
empresa responsavel pelo Sistema de Gestéo e Controle de Consignacdes.
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6.6. O gerenciamento realizado por pessoa juridica privada, na forma designada nesta Clausula,
ndo trard qualquer d6nus a CONTRATANTE, cabendo a CONTRATADA arcar com o custeio do
processamento.

6.7. As consignagOes serdo enviadas para averbacdo no Sistema Informatizado de Gestéo e
Controle de Consignacdes.

6.8. As exclusdes ou suspensbes de descontos consignados em folha de pagamento do
beneficiario/servidor, por ordem e/ou deciséo judicial relativas as a¢des de insolvéncia, revisional
ou de natureza similar, deverdo ser efetuadas pelo responsavel pela gestao e controle do Sistema
de Informatizado de Gestéo e Controle de Consignacdes.

6.9. No caso de exclusdo ou suspensdo de descontos consignados previstos neste item, a margem
consignavel devera ser necessariamente bloqueada, suspensa ou reservada automaticamente pelo
préprio Sistema Informatizado de Gestdo e Controle de Consignacdes, conforme a natureza da
solicitacdo, ordem ou decisdo judicial, salvo disposi¢do contréaria constante na prépria ordem ou
decisdo judicial, ou ainda, por segunda ordem judicial ou processo transitado em julgado;

6.9.1. O valor da margem consignavel a ser bloqueada ou suspensa correspondera ao valor da
parcela mensal excluida ou suspensa nos termos deste item, salvo determinagdes judiciais
contrérias.

6.9.2. O Sistema Informatizado de Gestdo e Controle de Consignagdes deverd fornecer aos
CONSIGNADOS, a CONTRATANTE e & CONTRATADA as informagdes relativas as
exclusdes e suspensdes de descontos consignados, bem como, a suspensdo ou bloqueio da
margem consignavel previstas neste item.

6.10. Seré efetuado apenas 1 (uma) Unica reserva de margem no Sistema Informatizado de Gestao
e Controle de Consignaces para 0 pagamento de cartdo de crédito consignado.

6.11. Caso 0 CONSIGNADO que tenha desconto(s) oriundo(s) de operaces facultativas
consignadas em sua folha de pagamento e que por algum motivo tais como saldo de margem
insuficiente ou contrato inativo ou excluido e que, possua outro contrato ativo junto a
CONTRATANTE, poderd solicitar a migracdo deste(s) desconto(s) sob anuéncia da
CONTRATADA e da Administradora do Sistema de Gestéo e Controle de Consignages, para
que retorne os descontos a partir das condi¢cdes em que foi suspensa ou paralisada.

6.12. Fica a cargo da CONTRATANTE ou empresa especializada, em caso de terceirizacdo, as
seguintes atribuicGes e rotinas junto ao Sistema Informatizado de Gestdo e Controle de
Consignagoes:

6.12.1. Cadastro da CONTRATADA com responsavel, quantidade maxima de parcelas, situagcdo
atual e respectivos cddigos de eventos para operagdes de créditos consignados;

6.12.2. Cadastro dos USUARIOS indicados pela CONTRATADA e suas opgdes, perfil, senha e
situacdo dentro do sistema fazendo as devidas incluses, alteragdes e exclusdes;

6.12.3. Cadastro dos Contratos de Credenciamentos vigentes, bem como sua situacdo atual, com
datas de vigéncias;

6.12.4. Cadastro dos codigos de eventos ou rubricas para amortiza¢des e descontos;

6.12.5. Bloqueio e desbloqueio de margem dos CONSIGNADOS;

6.12.6. Cadastro das ocorréncias apuradas e confirmadas quanto as reclamacdes dos
CONSIGNADOS, bem como das penalidades aplicadas a CONTRATADA.

6.13. O cadastro de USUARIOS do Sistema Informatizado devera ser solicitado junto a empresa
responsavel pelo SISTEMA, em caso de terceirizacao.

6.14. A CONTRATADA se responsabilizara e respondera legalmente por todos 0s atos perante
as operacOes junto ao Sistema Informatizado, bem como aos procedimentos e atendimento aos
CONSIGNADOS, inclusive ao que se cabe o Cédigo de Defesa do Consumidor.

6.15. Fica atribuida a CONTRATANTE, ou em caso de terceirizacdo, a empresa responsavel pelo
SISTEMA, a competéncia de prestar orientacdo quanto ao uso do Sistema Informatizado de
Gestdo e Controle de Consignacdes, bem como os atos administrativos para a boa gestdo de todas
as operacdes de créditos consignados e demais produtos e servigos.

6.16. O atendimento aos CONSIGNADOS e a CONTRATADA, no que se refere as operacoes e
arquivos de averbacbes em folha, margem consignavel, portal da consignacao, dentre outros,
podera ser feito pela empresa terceirizada responsavel pela gestdo e controle do SISTEMA,
através de centrais de atendimento presenciais e telefonicas ou pela CONTRATANTE.
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7. CLAUSULA SETIMA: DA TAXA DE JUROS

7.1. A CONTRATADA devera oferecer empréstimos, financiamentos e cartdo de crédito com
custos inferiores aqueles praticados no mercado, devendo figurar entre as menores Taxas de Juros
das Instituicdes Financeiras para Créditos Consignados Publicos, divulgadas mensalmente no site
oficial do Banco Central do Brasil, apresentando relagéo dos produtos e servicos oferecidos.

7.2. As taxas de juros praticadas pela CONTRATADA para 0s empréstimos consignados,
operacBes com cartdo de crédito consignado e outras formas de adiantamento salarial ou
financiamento, deverdo ser divulgadas mensalmente no Sistema Informatizado de Gestdo e
Controle de Consignagdes de acordo com a modalidade de operacao de crédito e em fungéo dos
prazos de pagamentos e amortizacao.

8. CLAUSULA OITAVA: DAS CONDICOES GERAIS E DOS CUSTOS DO
CREDENCIAMENTO

8.1. A CONTRATANTE ndo sera responsavel, nem mesmo garantidora das obrigacdes
financeiras assumidas pelos beneficiarios/servidores em decorréncia da concessdo de
empréstimos consignados em folha de pagamento pela CONTRATADA.

8.2. A CONTRATANTE fica isenta de qualquer responsabilidade quanto a ndo efetua¢do do
desconto nos casos em que ndo se processar o pagamento por forga de afastamento ou qualquer
situacdo funcional que acarrete a exclusdo do beneficiario/servidor da folha de pagamento.

8.3. O credenciamento da CONTRATADA ndo acarretard qualquer Onus para a
CONTRATANTE.

8.4. ACONTRATANTE sera isenta do pagamento de qualquer tarifaa CONTRATADA referente
aos procedimentos efetuados na folha de pagamento dos beneficiarios/servidores.

8.5. As despesas decorrentes do emprego do Sistema Informatizado de Gestdo e Controle de
Consignacgbes utilizado pela CONTRATANTE serdo acordadas diretamente entre a
CONTRATADA e a empresa detentora do Sistema, sem qualquer responsabilidade por parte da
CONTRATANTE.

9. CLAUSULA NONA: DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. As operacg0es de consignacgdes facultativas deverdo ser realizadas exclusivamente mediante
anuéncia do CONSIGNADO e da CONTRATADA, por meio de contrato firmado entre as partes
e atendidas as normas da Lei Municipal n°® 2.073, de 21/12/1992, da Lei Municipal n°® 3.524, de
21/12/2010, e do Decreto Municipal n® 32.385, de 18/07/2011, e suas respectivas alteracdes.

9.2. Para as pessoas fisicas com contratos temporarios/mandato de prestagao de servigos junto a
CONTRATANTE, fica autorizado a celebracdo de operacbes de créditos consignados nas
mesmas condi¢des dos beneficiarios/servidores efetivos, exceto quanto ao prazo maximo de
parcelas, que devera ser vinculado a quantidade de meses restantes ao fim da vigéncia dos
respectivos contratos temporarios/mandato.

9.3. A consignacdo em folha de pagamento ndo implica responsabilidade da CONTRATANTE
por divida, inadimpléncia, desisténcia ou pendéncia de qualquer natureza assumida pelo
CONSIGNADO perante a CONTRATADA.

9.4. Em nenhuma hipétese serd a CONTRATANTE considerada avalista, fiador ou
corresponsavel por dividas ou compromisso de natureza pecuniaria assumidos pelo
CONSIGNADO junto a CONTRATADA, e nem fard desconto consignado de
beneficiarios/servidores exonerados ou desligados, devendo a CONTRATADA negociar com 0s
mesmos.

9.5. A CONTRATANTE ndo integra qualquer relacdo de consumo originada, direta ou
indiretamente, entre a CONTRATADA e o CONSIGNADO.

9.6. A CONTRATANTE ndo se responsabilizara pelas consignacGes enviadas pela
CONTRATADA, através do Sistema Informatizado de Gestdo e Controle de Consignacdes e nao
averbadas por motivos inerentes a insuficiéncia salarial devido a descontos por faltas, demissoes,
falecimentos e outras perdas remuneratorias do CONSIGNADO.
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9.7. A oferta pela CONTRATADA de operag¢des consignadas para a concessao de outros produtos
e/ou servicos deve ser submetida a avaliacdo e aprovacdo da CONTRATANTE, observado o
presente Contrato de Credenciamento em vigor.

9.8. A CONTRATADA podera possuir até 06 (seis) codigos de eventos de desconto de
empréstimos em folha de pagamento.

9.9. Para fins de célculo, a margem consignavel tera por base a soma dos proventos de natureza
permanente ou fixos, excluindo-se as vantagens pecuniarias de carater temporario, relacionadas
na Lei n° 2.073, de 21 de dezembro de 1992, e suas posteriores alteracGes.

9.10. Nao sera permitido desconto de consignacdes facultativas até o limite de 40% (quarenta por
cento), quando a sua soma com as consignacdes compulsérias exceder a setenta por cento da
remuneracdo do CONSIGNADO, nos termos do 85° do artigo 81, da Lei n°2.073, de 21 de
dezembro de 1992.

9.11. A margem para as consignacgdes facultativas ndo poderé exceder ao valor equivalente a 40%
(quarenta por cento) da respectiva remuneracdo, nos termos do § 2°, art. 81 da Lei 2.073, de 21
de dezembro de 1.992, considerando-se 30% (trinta por cento) para 0os empréstimos consignados
e 10% (dez por cento) para cartdo de crédito, nos termos do art. 1°, § 2° da Lei n° 3.524, de 21 de
dezembro de 2010.

9.12. Ser& admitida a liberagdo da margem adicional equivalente a 10% (dez por cento), destinada
exclusivamente para desconto de valores decorrentes de cartdo de crédito, nos termos inciso 1V,
art. 1° da Lei 3.524, de 21 de dezembro de 2010, desde que seja objeto deste Contrato de
Credenciamento e expressamente autorizado pelo CONSIGNADO através de requerimento junto
a CONTRATADA.

9.13. Caso a soma mensal das consignacdes compulsérias e facultativas exceda o limite de 70%
(setenta por cento) dos proventos /remuneracdo do CONSIGNADO, serdo suspensos 0s descontos
das consignagdes facultativas, respeitada a ordem de prioridade trazida pelo art. 81 da Lei 2.073,
de 21 de dezembro de 1.992.

9.14. No caso de suspensdo de descontos da mesma espécie, respeitada a ordem crescente de
prioridade, prevalecerd o critério de antiguidade, de modo que a consignacdo averbada
posteriormente nao cancele a anterior.

9.15. A CONTRATANTE néo responderd, em nenhuma hip6tese pelos valores ndo descontados
em decorréncia das suspensodes previstas nesta Clausula.

9.16. Os descontos ou amortizacOes relativas as operacBes de consignagdes j& averbadas e
lancadas no Sistema Informatizado de Gestdo e Controle de Consignacdo por parte da
CONTRATADA e que por ocasido de saldo de margem insuficiente forem suspensas nos termos
da legislacdo vigente, voltardo automaticamente a ser descontada na folha de pagamento no
proximo més em que houver novamente saldo de margem disponivel, sem que recaiam juros de
mora e outros acréscimos pecuniarios sobre esta operacao.

9.17. A CONTRATADA néo podera incluir os dados dos CONSIGNADOS nos 6rgdos de crédito
tais como SPC, SERASA, etc., pelos motivos previstos nos itens supracitados.

9.18. O prazo maximo de 120 (cento e vinte) meses para liquidacdo do empréstimo consignado
ndo se aplica as pessoas fisicas com contratos temporarios de prestacdo de servigos junto a
CONTRATANTE.

9.19. O CONSIGNADO que se sinta lesado diante da contratagdo dos produtos e servicos junto
a CONTRATADA, seja por desconto indevido, taxa de juros divergente do divulgado ou
contratado, valor divergente do contratado, ou qualquer outra situagdo, entrara em contato
diretamente com a CONTRATADA e caso ndo seja resolvido, podera buscar auxilio aos 6rgaos
competentes de protecdo ao consumidor e complementarmente registrar a reclamacao junto a
Administradora do Sistema Informatizado de Gestdo e Controle de Consignagdes, a qual podera
suspender o referido desconto da folha de pagamento do CONSIGNADO reclamante.

9.20. A CONTRATANTE, através de requerimento exclusivamente por escrito e via processo
administrativo, sera a Gltima instancia extrajudicial para apurar os problemas nao solucionados,
podendo solicitar a suspenséo dos descontos da folha de pagamento do CONSIGNADO até que
a CONTRATADA comprove a legalidade dos devidos descontos.

9.21. Caso fique comprovado que a CONTRATADA processou e efetivou qualquer tipo de
desconto consignado indevido na folha de pagamento do servidor CONSIGNADO, a
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CONTRATADA teré o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para ressarcir o valor devido diretamente
na conta bancaria do assentamento funcional do beneficiario/servidor CONSIGNADO, cabendo
a aplicacédo das penalidades previstas no Decreto Municipal n°® 32.385, de 18 de julho de 2011, e
suas alteragdes, e neste Contrato de Credenciamento.

9.22. Caso fique constatado que 0 CONSIGNADO tenha agido de mé fé prestando informacdes
incorretas quanto aos devidos descontos e tendo a CONTRATADA comprovado sua veracidade,
0 CONSIGNADO tera descontado as parcelas acumuladas por conta da suspensao deste artigo
em um unico més, sem prejuizo a margem consignavel.

9.23. De acordo com a conveniéncia da CONTRATANTE, podera ser realizado o planejamento
e a promocéo de pesquisa de satisfacdo dos CONSIGNADOS em relacdo aos produtos, servicos
e atendimento oferecidos pela CONTRATADA, com objetivo de melhoria continua na qualidade
das operacdes e do sistema.

9.24. Os beneficiarios/servidores da CONTRATANTE poderéo fazer a adesdo de apenas 1 (um)
cartdo de crédito consignado por contrato de trabalho vigente.

9.25. E vedado o acesso de representante, agente, promotor ou corretor a servico da
CONTRATADA nas dependéncias da CONTRATANTE para divulgar ou distribuir material
publicitario e/ou efetuar a venda de produto e crédito consignado em folha de pagamento.

9.26. Caso a CONTRATADA tenha interesse em comercializar outro(s) produto(s) e/ou
servi¢o(s) ndo elencados no Decreto Municipal n® 32.385, de 18 de julho de 2011, devera
apresentar oficio requerimento proprio, com todas as informagdes relevantes, regras,
procedimentos, forma de comercializacdo, beneficios, valores, modelo de contrato e demais
informacdes pertinentes as condigdes, para analise, e for o caso, aprovacéo e regulamentacéo pela
CONTRATANTE.

9.27. As operacdes de créditos consignadas em folha de pagamento aplicam-se subsidiariamente,
no que couber, as disposi¢des contidas no Codigo de Defesa do Consumidor.

9.28. Os casos omissos neste Contrato de Credenciamento serdo tratados e decididos pela
Presidéncia da CONTRATANTE.
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10. CLAUSULA DECIMA: DO CANCELAMENTO DAS CONSIGNACOES EM FOLHA
DE PAGAMENTO

10.1. O cancelamento das consignac@es facultativas podera ser efetuado:

10.1.1. A pedido do CONSIGNADO:

10.1.1.1. Com anuéncia da CONTRATADA, no caso de compromisso pecuniario assumido e
usufruido.

10.1.2. A pedido da CONTRATADA:

10.1.2.1. No caso de lancamento indevido, mediante solicitacdo formal e justificada.

10.1.3. Pela CONTRATANTE:

10.1.3.1. Quando ocorrer acdo danosa aos interesses do CONSIGNADO, praticada pela
CONTRATADA ou terceiro a ela vinculado, devidamente comprovada;

10.1.3.2. Por forca de lei ou deciséo judicial;

10.1.3.3. Mediante liquidacdo integral dos débitos do contrato que originou a consignacao;
10.1.3.4. A qualquer tempo, quando comprovado que a CONTRATADA ndo atendeu as
exigéncias legais, as normas e procedimentos da Lei Municipal n® 2.073, de 21/12/1992, da Lei
Municipal n° 3.524, de 21/12/2010, e do Decreto Municipal n° 32.385, de 18/07/2011, e suas
respectivas alteracoes.

10.2. A liquidag&o total ou parcial e o cancelamento dos empréstimos consignados deverao ser
efetivados pela CONTRATADA diretamente no Sistema Informatizado de Gestéo e Controle de
Consignacdes.

10.3. Nos casos de liquidag&o total, a CONTRATADA terd até 3 (trés) dias Uteis ap0s a quitacao
do valor para baixar no SISTEMA, independentemente da solicitacdo do CONSIGNADO.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO CANCELAMENTO DA CONSIGNACAO,
DAS PENALIDADES E DA RESCISAO

11.1. A CONTRATADA seréa suspensa temporariamente pela CONTRATANTE quando:
11.1.1. For constatada irregularidade na documentagéo apresentada;
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11.1.2. Deixar de prestar mformaqoes ou esclarecimentos nos prazos solicitados pela
CONTRATANTE;

11.1.3. N&o comprovar ou deixar de atender as exigéncias legais ou hormativas e Compromissos
pactuados neste Contrato de Credenciamento;

11.1.4. Deixar de efetuar o ressarcimento ao CONSIGNADO de valores cobrados a maior ou
indevidamente descontados, no prazo méximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da constatagdo da
irregularidade;

11.1.5. Nao informar no Sistema de Informatizado de Gestéo e Controle de Consignacdes o saldo
devedor a pedido do CONSIGNADO, em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da solicitacao;
11.1.6. N&o providenciar a liquidacdo do contrato e a liberacdo da margem consignavel apés
quitacdo antecipada pelo CONSIGNADO, em até 2 (dois) dias Uteis, contados da data do
pagamento;

11.1.7. Tomar medidas de cobranca extrajudicial ou judicial contra 0 CONSIGNADO sem que
haja certificacdo da ndo ocorréncia de inadimplemento.

11.2. ACONTRATADA seré suspensa por até 90 (noventa) dias, nos termos do inciso Il do artigo
10 do Decreto n° 32.385, de 18 de julho de 2011, quando:

11.2.1. Ceder a terceiros, a qualquer titulo, cédigos de eventos de desconto em consignacao;
11.2.2. Permitir que terceiros procedam a averbag&o de consignacdes;

11.2.3. For constatada a préatica de custos financeiros acima do limite maximo estabelecido;
11.2.4. Reincidir em quaisquer préaticas vedadas pelo item 11.1 e seguintes deste Contrato de
Credenciamento.

11.3. A CONTRATADA sera descredenciada nas hipéteses de:

11.3.1. Reincidéncia ou habitualidade em préaticas que impliquem sua suspensao;

11.3.2. Prética comprovada de ato lesivo a0 CONSIGNADO ou a CONTRATANTE, mediante
fraude, simulacéo ou dolo.

11.4. Aplica-se a CONTRATADA as demais penalidades previstas no Decreto n® 32.385, de 18
de julho de 2011, e suas respectivas alteracdes, sem prejuizo de outras sangles trazidas na
legislagdo pertinente a matéria.

11.5. A aplicacdo das penalidades previstas nos itens supracitados requer abertura de processo
administrativo que verse sobre as irregularidades passiveis de san¢Ges de adverténcia, suspenséo,
descredenciamento e resciséo.

11.6. Fica a cargo da CONTRATANTE a atribuigdo em instruir e analisar o rito processual para
aplicabilidade da penalidade prevista, garantindo sempre ampla defesa e ao contraditério, bem
com a notificagdo oficial da CONTRATADA quanto ao fato.

11.6.1. Apos a notificacdo a CONTRATADA terd até 10 (dez) dias para interpor defesa a ser
protocolizada junto a CONTRATANTE, a qual deverd compor 0s autos do processo
administrativo;

11.6.2. Cabe a Presidéncia do ISSA deferir ou indeferir na decisdo final do processo
administrativo e sua respectiva penalidade.

11.7. A consignagcdo facultativa podera ser cancelada nas seguintes hipéteses:

11.7.1. Por interesse da CONTRATANTE;

11.7.2. Por interesse da CONTRATADA, expresso por meio de solicitacdo formal encaminhada
ao CONTRATANTE.

11.8. O pedido de cancelamento de consignacao, por parte da CONTRATADA, deve ser atendido
com a cessacdo de desconto na folha de pagamento do més em que foi formalizado o pleito,
conforme data pactuada entre a CONTRATADA e 0 CONTRATANTE, ou na folha do més
imediatamente seguinte, caso esta ja tenha sido processada.

11.9. Este Contrato de Credenciamento podera ser denunciado pelos Participes, na hipotese de
descumprimento de qualquer obrigacéo.

11.10. Além das sanc¢des previstas nesta Clausula, pelo descumprimento, total ou parcial, de
qualquer das obrigagdes acordadas, sujeitara as partes as sancdes previstas na Lei n° 8.666/93 e
suas alteracOes, garantida prévia e ampla defesa em processo administrativo, bem como as
seguintes penalidades:

11.10.1. Adverténcia;
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11.10.2. Suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com o Municipio pelo prazo de 2
(dois) anos;

11.10.3. Declaragéo de inidoneidade para licitar.

11.12. Para fazer uso das san¢des aqui tratadas, a Administracdo considerara motivadamente a
gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes da licitante ou contratada, graduando
e ponderando a sua aplicabilidade, caso admitida a justificativa apresentada em defesa escrita.
11.12.1. Durante o processo administrativo de descredenciamento sera respeitado a ampla defesa
e o contraditorio da instituicdo financeira, em estrita observancia ao principio.

11.13. As penalidades ora previstas somente deixardo de ser aplicadas nos casos previstos:
11.13.1. Comprovacdo pela adjudicataria, anexada aos autos, da ocorréncia de forca maior
impeditiva do cumprimento da entrega;

11.13.2. Manifestacdo da CONTRATANTE informando que a infracdo foi decorrente de fatos a
ela imputaveis.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA PUBLICACAO

12.1. Caberd a CONTRATANTE providenciar, por sua conta, a publicacdo resumida do
Instrumento de Contrato, na imprensa oficial e no prazo legal, conforme o art. 61, paragrafo Unico,
da Lei 8.666/93.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA APRECIACAO DA CGM E CADASTRO NO
TCM

13.1. O presente Instrumento serd objeto de certificacdo pela Controladoria Geral do Municipio
de Anépolis — CGM e cadastrado no site do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de
Goias — TCM/GO, nos termos e prazos especificados em normatizacdo especifica, ndo se
responsabilizando a CONTRATANTE, se aquela Corte de Contas, por qualquer motivo, denegar-
Ihe aprovacao.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO FORO

14.1. Com rendncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, os Participes
elegem o foro da Comarca de Anéapolis como Unico e competente para dirimir quaisquer davidas
emergentes deste instrumento.

Assim ajustados, firmam os Participes o presente CONTRATO DE CREDENCIAMENTO, em
03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Anépolis, aos 18 dias do més de abril de 2022.

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS BRB BANCO DE BRASILIA S.A.
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANAPOLIS - CNPJ n° 00.000.208/0001-00
ISSA CONTRATADA
CNPJ n° 05.469.074/0001-95
CONTRATANTE
TESTEMUNHAS

NOME: NOME:
CPF n° CPF n°
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