PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS
ISSA - INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANAPOLIS

1- CONVITE

1.1 - CONVITE N° 001/2012
PROCESSO N° 315/2012
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL
REGIME DE EXECUCAOQ: INDIRETA

1.2 - O Instituto de Seguridade Social dos Servidores Municipais de Anépolis —
ISSA, torna publico que realizard procedimento licitatério na modalidade CONVITE, e,
em conformidade com a Portaria 023, de 18 de maio de 2012, designou a servidora Kellen
Lorrany Nunes de Souza para gerenciar o certame, o qual sera processado com fulcro na
Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes, LC 123/06 e Lei Complementar
Municipal 217/2009;

1.3 - Convida Vossa Senhoria a apresentar cotagdo para o(s) item(ns) constante(s) do
modelo de proposta anexo (anexo 1), a fim de participar da licitagdo por Convite, pelo
menor prego global, de acordo com o que determina a legislagdo mencionada no item 1.2
e as condicOes deste convite, a realizar-se no Instituto de Seguridade Social dos Servidores
Municipais de Anépolis — ISSA autarquia municipal criada pela Lei Complementar n° 077
de 30 de dezembro de 2003, a Rua 15 de dezembro n° 641, Centro, Anapolis, Goias.

1.4- O Convite sera entregue aos interessados, contra recibo (Anexo VII), pelo setor
de Compras do ISSA & Rua 15 de dezembro n° 641 - Centro, no horéario compreendido
entre 08:00 horas e 17:30 horas, horério de Brasilia-DF, até o dia 01 de junho de 2012.

1.5- O envelope "B" contendo a proposta e o envelope "A" contendo a documentagéo,
deverdo ser entregues até as 14:00 hs do dia 04 de junho de 2012, no Servico de Protocolo
do Instituto no enderego supra citado, e os envelopes com a inscrigdo “A” em sua face,
contendo a documentacdo de habilitacdo, serdo abertos em sessdo pulblica no dia 04 de
junho de 2012 as 14: 30 hs.

1.6- Ocorrendo decretacdo de feriado ou outro fato superveniente que impega a
realizagdo desta licitacdo na data mencionada no item 1.5, 0 evento sera automaticamente
transferido par ao primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario, independentemente de
nova comunicagao.

1.7- Havendo a concordancia do responsavel pelo procedimento licitatorio e de todos
os proponentes, formalmente expressa pela assinatura do TERMO DE RENUNCIA,
conforme modelo anexo IV, renunciando a interposicdo de recurso da fase de habilitacéo,
proceder-se-4, nesta mesma data, a abertura dos envelopes com a inscricdo “B“ em sua
face, contendo a proposta de preco, das proponentes habilitadas.

1.8- Integra este convite, independentemente de transcricdo, Modelo de
proposta(anexo 1), Carta de credenciamento (anexo Il), Declaracdo de idoneidade (anexo
I11), Termo de rendncia (anexo 1V), Declaracdo de micro empresa ou empresa de pequeno
porte (anexo V), Memorial Descritivo do Objeto (anexo VI), e protocolo de recebimento
da Carta Convite (anexo VII).
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2-DOOBJETO

2.1 — A presente licitacdo tem por objeto a Aquisicdo de Servidores de dados,
Licencas de uso e Aparelhos Eletrdnicos para o funcionamento da rede de informatica,
seguranca e telefonia do ISSA, conforme Memorial Descritivo do Objeto (Anexo VI).

2.2 — O preco estimado é de:

Valor total
Item Especificacéo Proposta | Proposta Il | Proposta Ill | maximo
estimado R
1
R$ 78.555,00
Item 2 do presente Convite R$ 79.484,00

R$
R$ 79.707,00( 237.746,00

MEDIA DOS PRECOS R$ 79.248,66

2.3 - Regime de Execug&o - execucdo indireta, na forma do art. 6°, inc. Ill da Lei
8.666/93.

3 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1 - Poderdo apresentar-se a licitacdo além das empresas convidadas pela
Administragdo, os demais interessados cadastrados ou ndo, do ramo pertinente ao objeto,
que manifestarem interesse em participar do certame, com antecedéncia de até 24 (vinte e
quatro) horas da apresentagéo das propostas. (Lei n° 8.666/93 art. 22).

3.2 - As empresas podem ser representadas, no processo licitatério, por procurador
legalmente habilitado e pessoalmente identificado, desde que apresentado o instrumento
procuratorio ou Credenciamento, com firma reconhecida, até o inicio da sesséo de abertura
dos envelopes.

3.3 — Os documentos de habilitagdo preliminar a seguir relacionados, serdo
acondicionados em envelope opaco fechado, com a inscri¢do “A” em sua face - no qual se
identifiquem, externamente, 0 nome da Licitante, 0 nimero e a data da licitacéo:

HABILITACAO JURIDICA

3.3.1. Copia autenticada do Ato constitutivo - acompanhado de prova de diretoria em
exercicio - Estatuto Social, Contrato Social e sua ultima alteracdo ou Contrato Social
consolidado, devidamente registrados na Junta Comercial e, no caso de sociedade por
acOes, estatuto social acompanhado da ata de eleicdo de sua atual administragéo,
registrados e publicados;
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REGULARIDADE FISCAL

3.3.2. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), e no
Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto do contrato;

3.3.3. Certiddo Negativa de Débitos Municipais da sede da licitante, Estaduais e
Federais;

3.3.4. Certificado de Regularidade do FGTS;

3.3.5. Certid&o Negativa de Débitos do INSS;

3.3.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista;

3.3.7. Nos termos do art.31 da Lei de Complementar Municipal n® 217, de 28 de
dezembro de 2009, a comprovacdo de regularidade fiscal das MEI, ME e EPP, s6 seré
exigida para efeitos de contratacéo, e ndo para efeitos de participacdo na habilitacéo

QUALIFICACAO TECNICA

3.3.8. Comprovagéo de aptiddo para fornecimento dos produtos e desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da
licitacdo, e indicagdo das instalacGes e do aparelhamento e do pessoal técnico adequados e
disponiveis para a realizacdo do objeto da licitacdo, sendo que tal comprovacéo de aptiddo,
deverd ser feita através de atestados fornecidos por, no minimo 02 (duas) pessoas juridicas
de direito publico ou privado.

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

3.3.9. Certiddo negativa de faléncia, concordata ou recuperagdo judicial, expedida
pelo distribuidor da sede da licitante, com data de expedicdo ndo superior a 180 (cento e
oitenta) dias, contados da data de apresenta¢do da proposta.

3.3.10. Balanco patrimonial e demonstragdes contébeis do Ultimo exercicio social, j&
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacdo da proposta.

3.4 - A carta de credenciamento (anexo Il) ou procuragdo, com firma reconhecida em
cartorio, deverd ser entregue ao responsdvel pelo procedimento licitatorio, na data de
abertura dos envelopes “A”, caso a licitante encaminhe um representante para acompanhar
o0 procedimento licitatorio.

3.4.1 — A carta de credenciamento ainda que apresentada de forma irregular ou em
desconformidade com o exigido no Convite, ndo serd motivo de inabilitagdo da empresa
licitante respectiva, ficando tdo somente prejudicado o direito a ser exercido.

3.5 — Seré& considerado pelo responsavel pelo procedimento licitatorio, o prazo de validade
de 90 (noventa) dias, contados da data da respectiva emissdo, para as certiddes nas quais o
mesmo n&o constar.

3.6 - Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade e
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poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada
legalmente reconhecida, desde que legiveis.

3.6.1 — Serdo aceitas certiddes negativas de débito extraidas da internet, desde que
apresentadas na via original.

3.7 - No caso de existirem, dentro do involucro “A”, copia(s) de documento(s) sem
autenticagdo, O responsdvel pelo procedimento licitatorio exigira apresentacdo dos
originais na propria sessdo para autenticagao.

3.8- A apresentacdo dos documentos especificados nos itens 3.3.1 a 3.3.8, em
desconformidade com o disposto no convite ou com os modelos descritos nos respectivos
anexos, serd fundamento para inabilitacdo da Licitante.

3.9- Né&o serdo admitidas nesta licitagdo a participagdo de empresas que ndo apresentarem
o0s documentos constantes nos itens 3.1 a 3.9, bem como aquelas que estejam com o direito
de licitar e contratar com a Administracdo Publica suspenso ou que por este tenham sido
declaradas inidoneas, ou, ainda, que estiverem sob concurso de credores, em processo de
dissolucéo ou liquidagé&o.

3.10 - Documentos facultativos:
3.10.1 — Declaracéo de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte.

3.10.1.1 — A empresa interessada no exercicio dos direitos dispostos da Lei
Complementar n° 123/2006, de 14/12/2006 e Lei Complementar Municipal 217, de 28 de
dezembro de 2009, deverd apresentar juntamente com a documentacgdo de habilitacdo, no
envelope “A”, a Declaracdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, com firma
reconhecida (anexo V), acompanhada pela Certiddo Simplificada de Micro Empresa ou
Empresa de Pequeno Porte atualizada, expedida pela Junta Comercial do Estado da sede da
Licitante.

3.10.2 — Termo de Renlncia.

3.10.2.1 - A empresa interessada em renunciar ao Seu direito a recurso contra
decisdo do responsavel pelo procedimento licitatorio quanto a habilitacdo, deverd
apresentar o respectivo documento nos exatos termos do anexo IV, inclusive com firma
reconhecida, o qual devera ser entregue juntamente com a documentacéo de habilitacéo.

3.10.3 — Os documentos especificados acima (itens 3.10), ainda que apresentados de
forma irregular ou em desconformidade com o exigido no Convite, ndo serdo motivo de
inabilitacdo da empresa licitante respectiva, ficando tdo somente prejudicado o direito a
ser exercido.

4 - DA PROPOSTA
4.1 — O ISSA fornecera a cada Licitante modelo de proposta (ANEXO 1).

4.2 - A licitante deverd transcrevé-la, em papel preferencialmente timbrado da
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empresa, ou na falta deste, em papel em branco, por meio mecénico ou informatizado e
apresenta-la em 1 (uma) via, da qual devera constar:

a) identificagdo da empresa proponente;

b) assinatura do representante legal da empresa, devidamente especificado com o nome,
identidade e cadastro de pessoa fisica (CPF);

c) indicagdo obrigatdria do prego unitério e total, por item, com no mé&ximo 2(duas) casas
apods a virgula.

d) marca, garantia e as especificaches detalhadas do objeto ofertado, consoante as
exigéncias deste edital;

e) deverd estar previsto na proposta todos os custos diretos e indiretos pertinentes a
formagao dos precos do objeto, incluindo despesas mencionadas no item 7.2.

4.4. — N&o serdo admitidas, em nenhuma hipdtese, as propostas que fizerem referéncia
as de outros proponentes, sob pena de desclassificagao.

4.5. — A proponente deverd formular sua proposta em papel proprio, de preferéncia
timbrado, rubricadas todas as péginas, sendo que a apresentacdo da proposta através do
simples preenchimento do modelo do Anexo | acarretard a desclassificagdo da proposta.

4.6 - Serdo desclassificadas quaisquer propostas que ndo se enquadrem nas
especificagdes exigidas neste instrumento.

4.7 - A proposta em 1 (uma) via, deverd ser acondicionada em envelope opaco
fechado, com a inscricdo “B” em sua face, no qual se identifiquem externamente, 0 nome
da Licitante, o nimero e a data da licitacao.

4.8 - O prazo de validade da proposta devera ser de, no minimo 60 (sessenta) dias,
mas, ndao sendo emitida a Nota de Empenho/assinado o contrato dentro do prazo de
validade da proposta vencedora, esta poderé ser prorrogada por até 30 (trinta) dias se o
proponente assim concordar.

5 - DO JULGAMENTO E RECURSOS

5.1 - Sera considerada vencedora a Licitante que oferecer a proposta de menor prego
global.

5.2 - Em caso de empate, far-se-a sorteio, na mesma sessdo de julgamento.

5.3 — Havendo a concordéncia do responsavel pelo procedimento licitatorio e de todos
os proponentes, formalmente expressa pela assinatura do TERMO DE RENUNCIA,
conforme modelo anexo IV, renunciando & interposicdo de recurso da fase de habilitacéo,
proceder-se-4, nesta mesma data, a abertura dos envelopes com a inscricdo “B” em sua
face, contendo a proposta de preco, das proponentes habilitadas.
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5.4 - Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar imediata e
motivadamente a intencdo de recorrer, ressalvas aquele que renunciou o direito de recorrer
(anexo 1V) quando Ihe sera concedido o prazo de 2 (dois) dias para apresentacdo das
razbes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar
contrarrazdes em igual nimero de dias, que comegardo a correr no dia subsequente ao do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista dos autos.

5.5 - A decisdo do responsavel pela licitagdo, sobre o recurso, devera ser motivada.

5.6 - Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente por meio fisico e
protocolado na sede do ISSA, dentro do prazo para a interposi¢cdo do mesmo.

5.7 - Néo serdo conhecidos recursos interpostos fora do prazo legal, nem os que forem
enviados por fax ou e-mail.

5.8 — O acolhimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

5.9 - A adjudicacéo do objeto do presente certame serd viabilizada pelo responsével
pela licitacdo sempre que ndo houver recurso.

6- DO FORNECIMENTO DE INFORMACOES

6.1 - O ISSA prestara todos os esclarecimentos solicitados pelos interessados nesta
licitacdo, estando disponivel para atendimento de segunda a sexta-feira, no horério entre
08:00 horas e 16:00 horas, na RUA 15 DE DEZEMBRO N° 641 - CENTRO -
ANAPOLIS - GOIAS.

7- DO VALOR
7.1 - O valor maximo estimado para o objeto deste Convite, consta no item 2.2.

7.2 - Deverdo ser computados no preco todas as despesas com encargos sociais,
fiscais, comerciais, administrativos, transporte, seguros, frete, carga e descarga, lucros e
quaisquer despesas incidentes sobre o produto, ndo se admitindo qualquer adicional,
ficando a proponente obrigada a fornecer o objeto pelo valor resultante de sua
proposta/lance.

8 - DO PAGAMENTO E DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

8.1 - O pagamento do valor devido seré efetuado através de crédito em conta ou
cheque nominal em favor da Licitante vencedora, com prazo méximo estimado de até 20
(vinte) dias uteis, apos entrega do objeto, da Nota Fiscal e prova de regularidade fiscal
junto ao INSS, FGTS, Trabalhista e Municipio sede da Licitante bem como devida
aprovacéo da Liquidagdo pela Controladoria Geral do Municipio.

8.1.1. — O ISSA deverd atestar o recebimento do Objeto mediante assinatura na
Nota Fiscal por parte do Departamento de Processamento de Dados e Diretoria
Administrativa e Financeira.
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8.2 — Os recursos financeiros sdo oriundos da receita propria do Licitador.

8.3 - Os recursos orcamentarios estdo previstos nas contas:

DOTACOES

CODIGO DESCRICAO FICHA

04.21.04.122.0400.2.038.4.4.90.52 [EQUIPAMENTOS E MATERIALI00749
PERMANENTE

8.4 — A presente Licitagdo ndo prevé atualizacdo de pregos.
9- DO PRAZO PARA ENTREGA DO OBJETO

9.1- O prazo para entrega é de no maximo 15 (quinze) dias Uteis contados da data de
assinatura da Nota de Empenho.

10 - DAS PENALIDADES

10.1 - O ndo atendimento & convocacéo para retirada da respectiva Nota de Empenho,
dentro de 03 (trés) dias Uteis da notificacdo, implicara em decadéncia do licitante vencedor
ao direito a contratagdo, sujeitando-se as disposi¢des contidas no art.81 da Lei 8.666/93,
facultada & Administragdo a convocacdo das licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigdes propostas pelo primeiro
classificado.

10.2 - Ao contratado total ou parcialmente inadimplente serdo aplicadas, sem prejuizo
do previsto na L. 8666/93, as sangdes legais, a saber:

a) Adverténcia;
b) Multa administrativa, graduavel conforme a gravidade da infracdo, ndo excedendo, em
seu total, o equivalente a 5%(cinco por cento) do valor do contrato, cumulavel com as

demais sancoes;

c) Suspensao temporéria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Publica, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar, e contratar com a Administracdo Publica

enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo, na forma da lei, perante a autoridade que aplicou a penalidade.

11 - DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 - O ISSA revogara ou anulard esta licitagdo nos termos do art. 49 (quarenta e
nove) da Lei 8.666/93, no seu todo ou em parte.

11.2 - Néo serdo admitidas a esta licitacdo as empresas suspensas ou impedidas de
licitar, bem como as que estiverem em regime de faléncia ou concordata.
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11.3 - O responsavel pelo procedimento licitatério dirimird as ddvidas que suscite o
convite, desde que arguidas por escrito até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para
abertura dos envelopes “A”, dos documentos para habilitacéo.

11.4 — Os casos omissos ou pendentes no presente Convite serdo solucionados pelo
responsavel pelo procedimento licitatério.

11.5 - Para dirimir co,ntrovérsia decorrente deste certame, 0 Foro competente € o da
Comarca da cidade de ANAPOLIS - GO, excluido qualquer outro.

Aprovo o convite.
Afixe no Mural do Instituto.

Anépolis, 25 de maio de 2012

Kellen Lorrany Nunes de Souza
Responséavel pelo procedimento Licitatorio
Portaria 023/2012 — ISSA
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ANEXO |
MODELO DA PROPOSTA
LICITACAO N°001/2012 - MODALIDADE CARTA CONVITE
Processo 315/2012

(Identificagdo da Proponente — Razdo Social, endereco, n° do CNPJ, etc.)

A empresa acima citada, pela presente, apresenta proposta a licitacdo supra, cuja
validade é de 60 (sessenta) dias, contados da data da abertura da Sessdo Publica.

(A proposta devera ser apresentada de acordo com as instrucdes contidas no Convite. Ndo
serdo admitidas, em nenhuma hipotese, as propostas que fizerem referéncia as de outros
proponentes, sob pena de desclassificagdo.)

(A proponente devera formular sua proposta em papel proprio, de preferéncia timbrado,
sendo que a apresentagdo da proposta através do simples preenchimento do presente
modelo acarretard a desclassificagcdo da proposta.)

VAL. VAL.

DESCRICAO DO EQUIPAMENTO QTDE UNIT. | TOTAL

¢ Ambiente dos servidores/telefonia/rede dados —
Nobreak 5 Kva

0 Nobreak com dupla conversao, Senoidal
on-line, com tecnologia na area de
conversdo de energia em alta frequéncia
implementados por blocos IGBTs
Inteligentes.

Microprocessado. 01

Forma de onda senoidal.

16 baterias internas (inclusas).

Bivolt na entrada e monovolt na saida.

Baterias de longa duracéo e alta

confiabilidade.

Display de cristal liquido no painel frontal

Inversor sincronizado com a rede.

Deve permitir ser ligado na auséncia de

rede elétrica (DC Start).

o Display inteligente com back light
mostrando informacdes sobre status do
gerenciamento de energia do sistema
(display LCD).

0 Interagdo com display atraves de teclado
(display LCD).

o Display por barramento de leds que
fornece as informacgdes de carga das
baterias (autonomia) e poténcia utilizada
(modelo barramento de leds).

0 Protegéo do inversor contra sobrecarga.

0 Protecgdo contra descarga total das baterias.

©OO0O0O0Oo

©0 0O
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0

Recarga automatica das baterias.

Alarme audiovisual intermitente,
sinalizando queda de rede, final do tempo
de autonomia e condigdes anormais de
funcionamento.

Acionamento do by-pass automético em
caso de falha ou sobrecarga no inversor.
Acionamento do by-pass manualmente
através do teclado no painel frontal do
nobreak.

Comunicacéo inteligente para
microcomputadores através de porta RS-
232C True Serial e RS-485.

Shutdown na auséncia de rede elétrica.
Entrada para modulos de baterias externas
para expansdo do tempo de autonomia.
Filtro de linha para protecéo contra surtos
de tens&o e ruidos presentes na rede
elétrica.

Poténcia m&xima de saida: 5000va

Fator de Poténcia: 0,8

Fator de crista: 3

Rendimento a plena carga: 90%

Tensdo de entrada: Bivolt; 92 a 138
(entrada 115-127V) e 176 a 264 (entrada
220V)

Tensdo de saida: 115/127(selecionével)
Tempo de recarga: até 8 horas

Variacdo méaxima de tensdo de entrada: +-
15%

Frequéncia de rede: 60 Hz+ 5%
Regulacéo estética para carga resistiva: +-
1%

Regulagédo dinamica para 100% de
variag&o carga resistiva: menos de 4%
Frequéncia de saida sem rede: 60 Hz+
0,5%

Forma de onda no inversor: Senoidal pura
Tempo de transferéncia: Zero (on line)
Distorcdo harmonica (THD) com Carga
méaxima resistiva: Menor que 3%

MTBF (tempo médio entre falhas): 40.000
horas

MTTR (tempo médio para reparos): 120
minutos

Baterias Internas: 16 mddulos de
12VvDC/7Ah

Conexao de entrada: Barra de Terminais
Conexdo de saida: Barra de terminais e 6
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS
ISSA - INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANAPOLIS

tomadas padrdo NEMA 5/15
Conexao de baterias externas: Barra de
Terminais
Peso liquido: 153Kg
Peso bruto: 163 Kg
Dimensoes: 740/304/780 mm
(Alt/Larg/Prof)
Sobrecarga:
= De 100 a 130% por 10 minutos
= De 130 a 150% por 20 segundos
= Acima de 150% by pass imediato
Opcionais: Display de LCD incluso,
adaptador de rede SNMP/HTTP (permite
gerenciamento local ou remoto do nobreak
via protocolo TCP/IP via browser).
Protec0es:
= Contra subtensdo da rede elétrica:
na ocorréncia deste evento, 0
nobreak utiliza energia das baterias
mantendo a saida um valor
adequado as cargas.
= Contra sobreaguecimento no
inversor: caso ocorra o
sobreaquecimento do inversor, 0
alarme sonoro e o bypass séo
acionados automaticamente.
= Contra sobrecarga: protecao
progressiva para 0 nobreak, caso o
consumo dos equipamentos ligados
a ele excedam sua poténcia
nominal.
= Contra descarga total das baterias:
caracteristica que mantém o nivel
minimo de carga adequada para
prolongar ao maximo a vida util
das baterias.
= Contra distor¢do harmonica da
rede elétrica: corrige as
imperfei¢des da forma de onda da
rede elétrica, fornecendo uma onda
senoidal pura em sua saida.

o Servico de montagem, instalacdo e

configuragéo, bem como suporte durante o
periodo de garantia;

0 Treinamento sobre utilizagdo, manutencéo,

gerenciamento dos mesmos.

Ambiente dos servidores/telefonia/rede dados —
Banco de Baterias para nobreak de 5kva
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS
ISSA - INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANAPOLIS

0 Banco de baterias externo composto por
gabinete contendo 16 baterias (livres de
manutencdo de 192VDC / 40 ou 45Ah) ou
com 32 baterias (seladas de 192VvVDC / 17
ou 18Ah) e cabos para conexd com o
nobreak.

o Deve ser compativel com as
especificacdes do nobreak solicitado nesta.

0 Gabinete deve ser similar ao nobreak com 01
as caracteristicas especificadas nesta.

e Nobreak - (para Impressoras a laser)

o0 Poténcia minima de 1400va

0 Poténcia minima de 700w 04

0 Tensdo de entrada — Bivolt Automatico
(115V/220V)

0 Tensédo de saida— 110 - 120v

o Tipo de bateria - selada livre de
manutencao

o Estabilizado

0 Microprocessado

e Estabilizadores — (desktops)

o0 Poténcia minima de 1500va

0 Tensdo de entrada — Bivolt Automatico 10
(115V/220V)

0 Tensédo de saida— 110 - 120v

e Desktops Completos

o Processador Intel i5-2500 de 3,3GHz;

0 Placa mae Gigabyte Compativel com 03
processador especificado acima;

0 Placa de Rede Ethernet gigabit (1000
Mbps);

o Disco rigido SATAIl de 1TB a 7200
RPM;

o Gravadorde DVD e CD;

0 Monitor LCD 19” ou 19,5” ou 20”;

o Teclado;

o Mouse;

o0 Estabilizador Tensdo Entrada Bivolt
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automatico, saida 110 ~ 120v, poténcia
1500VA ;
e HD Externo
0 Conexéo Externa via USB
o Alimentacdo de energia por fonte externa 04
o Capacidade minima de 1 TB (1000 GB)
e Mouse
o Preferencialmente PS/2, na falta USB 10
e Teclado
o Preferencialmente PS/2, na falta USB
o Padrio ABNT?2 10
e Monitores
08
o 19”0u19,5” ou 20”
e Ferramentas:
o 1 alicate de bico pequeno;
o 1 alicate de corte pequeno; 01
0 1 decapador de cabos de rede;
o 1 lanterna pequena de LED recarregével;
0 1 test cable (testador de cabos de rede);
e Mini compressor de ar — (manutencao/limpeza
das maquinas)
0 Tensdo de entrada 220v ou bivolt; 01
05
e Fonte ATX para desktops 500 w
e Cabo de forga novo padrao brasileiro 10
e Extensdo elétrica 1000 watt tensdo de 03
alimentacdo de 110/220 6 saidas
e Bateria para bios (desktops) 10
e CDRW - Tubo com 100 unidades 100
Rua 15 de Dezembro n°® 641, Centro — Anapolis - GO 13/30
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e DVDRW Double Layer - Tubo com 100 unidades 100

e Licencas de Produtos Microsoft:
0 Windows 7 Professional 30

e Licencas de Produtos Microsoft:
o Office 2010 Home and Business 10

e Licencas de Produtos Microsoft:
o0 Office 2003 Standard Edition 20

e Projetor Multimidia (Data Show)

0 Formato de exibicdo - 4:3

Tecnologia - 3LCD

Compativel com HDTV

Métodos de Projecao: Teto, Frontal e

Traseiro

Resolugéo suportada: VGA, XGA, SXGA

Aspectos suportados: 16:9 e 16:10

Lampada do tipo 200W UHE

Auto-falante: 2W Mono

Compatibilidade de sinais de video: NTSC

/ NTSC4.43 / PAL-M / PAL-N / PAL-60 /

SECAM

o HDTV: 480i, 480p, 720p, 1080i

0 Resolucéo de video: 480 linhas (NTSC) e
560 linhas (PAL)

o Controle Remoto: selegéo entrada,
power, modo de cor, botdes para conexao
direta (computador, video e USB),
volume, e-zoom, a/v mute, num, freeze,
menu, help, auto, aspecto, pointer, pg up
/ pg down, botdes de navegagéo, botédo
user, esc e enter

O Lentes:

- Tipo: Fixa - foco manual
-F-N: 1.44

- Foco: 16.7mm

- Zoom: 1.0 - 1.35 digital

o Tela:

- Distancia: 0.88 - 10.44 m
- Tamanho: 30" & 350"
o Corregéo Keystone:
- Vertical: +/- 30°
- Horizontal: +/- 30°

01
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0 Ruido:

- 37 dB (alto brilho)

- 29 dB (baixo brilho)
o Conexdes de entrada:

- VGA (Mini D-sub 15 pin) x 1

- Video composto (1 RCA) x 1

- S-video (Mini DIN 4 pin) x 1

- Video componente (compartilhado com

entrada VGA) x 1

- Audio (RCA) x 1

- USB tipo B x 1 (video de computador)
0 Conexdes de saida:

- VGA (Mini D-sub 15 pin) x 1 (retorno

para monitor)

- Audio (Stereo Mini Jack) x 1
o Conexao para Controle:

- USB (tipo B) x 1

- USB (tipo A) x 1
0 Funcéo 5 seconds Start-Up!
0 Manipulagéo dos slides de sua
apresentacdo utilizando a fungéo page up
& page down, através do controle remoto
do projetor.
Durabilidade da lampada - tempo de vida
atil de a até 5000 horas
Resolucéo - SVGA (800 x 600)
Luminosidade - 2800 ANSI Lumens
Contraste - 3.000:1
Conexao USB - sim
Conexdo S-Video - sim
Conexdo Video Componente - sim
Conexdo Video Composto - sim
Sistema de cor - 16.7 milhdes (24 bits)
Poténcia da lampada - 4000 H (alto
brilho), 5000 H (baixo brilho)
Consumo de energia - 283 W, 2.9 W
Standby - 110V / 270 W, 3.3 W Standby -
220V
o Tensdo/Voltagem - bivolt
o Conteludo da Embalagem

- Projetor Multimidia

- Controle remoto com baterias

- Cabo de alimentacdode 1.8 m

- Cabo de computador de 1.8 m

-Cabo USBde1.8 m

- Software de rede Projector

©O0OO0OO0O0OO0O0O0O0 @]
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- Maleta de transporte

- Manual do usuério

Dimensdes

Altura - 8,00 Centimetros

Largura - 30,00 Centimetros
Profundidade - 23,00 Centimetros
Peso - 2,30 Quilos

e Camera Fotogréafica Digital

©O OO0 O O O O

16.1 megapixel

5X zoom Optico, 10X zoom digital
Filmagem em HD

Recurso de foto panoramica

LCD 2.7”

Bateria recarregével

Memory stick 8 gb

Conexao USB

01

e Roteador Wireless (WiFi)

(o]

(o]

o O

@]

O O 0O

O O0OO0O0OO0OO0OO0Oo

Maximum Performance  Wireless-N
Router

Padrbes: 802.11n, 802.11a, 802.11g,
802.11b, 802.3, 802.3u, 802.3ab

Portas: Power, USB, Internet, 4 x Gigabit
Ethernet (10/100/1000)

Botdes: Reset, Wi-Fi Protected Setup
LEDs: Top Panel: Power, Back Panel:
Internet, Ethernet 1-4

Quantidade de Antenas: 6 internas, 3 para
cada 2.4GHz & 5GHz

Seguranga: WEP, WPA, WPA2

Dimensoes: 225 x 25 x 160 mm

Power: 12V 2A

Velocidade: Dual-Band N simultaneo (2,4
e 5 GHz) de até 450 + 450 Mbps

Tipo de Interface Slot: Ethernet / USB
Numero de portas LAN: 4

Conexao LAN: Wireless / Ethernet

LEDs: Power, Internet, Ethernet (1-4)
Padrdo sem fio: Wireless-A+B +N + G
Wireless N +: Sim

IPv6 Ativado

Faster HD streaming de video comprimido

01
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eTv

o Porta USB para armazenamento
compartilhado e impressoras

0 Built-In UPnP AV Media Server

0 Conexdo expresso Mobile App para

iPhone / iPad / iTouch / Android

¢ Video Vigilancia Recepg¢do / Entrada Prédio

0 2 cameras IR digital 1/3 20 metros 3,6 mm

0 Placa de captura de video para cdmera 4 01
canais 250/4

0 Fonte Estabilizada 12V 10A — 1 unidade

0 Cabo Coaxial 4mm 2x26 Flexivel 80%
malha — 150 metros

o0 Conector BMC - 4 conectores

o Servico de instalacdo, configuracdo da
infra estrutura fisica das cameras, bem
como instalacdo e configuragdo das
cameras em servidor (computador) para
que as mesmas possam ser acessadas via
rede interna (intranet);

o Treinamento  sobre utilizagdo e
gerenciamento para a equipe de TI;

e Aparelho telefénico convencional para ramais —
Cor: Preto 10

Validade da proposta / / ( no minimo 60 (sessenta) dias, contados da
data da apresentacdo da proposta).

, de de 2012.

(Assinatura do representante legal da Proponente)
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ANEXO Il - CARTA DE CREDENCIAMENTO - MODELO

AO ISSA.
Pela presente, credenciamos o(a) Sr.(a) :
portador(a) da Cédula de ldentidade sob n° e
CPF sob n° , a participar do procedimento

licitatério n° 001/2012 sob a modalidade CARTA CONVITE, instaurado por esta
Autarquia.

Na qualidade de representante legal da empresa
, outorga-se ao acima

credenciado, dentre outros poderes, o de renunciar ao direito de interposi¢ao de Recurso.

(LOCAL E DATA)

(assinatura do representante legal da empresa com firma reconhecida)

ANEXO 11l - DECLARACAO DE IDONEIDADE - MODELO

AO ISSA

Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente do
procedimento licitatorio nimero 001/2012, sob a modalidade Convite, instaurado por esta
Autarquia Municipal, que ndo fomos declarados inidoneos para licitar ou contratar com o
Poder Publico, em qualquer de suas esferas, bem como, que nossa empresa ndo possui
menores de dezoito anos em atividades noturnas, perigosas ou insalubres e que ndo utiliza
o trabalho de menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz.

Por ser expresséo da verdade, firmamos o presente.

(LOCAL E DATA)

(assinatura do representante legal da empresa, com firma reconhecida)
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ANEXO IV - TERMO DE RENUNCIA - MODELO

AO ISSA

A proponente abaixo assinada, participante da licitagdo modalidade
Convite, n°® 001/2012, por seu representante credenciado, DECLARA, na forma e sob as
penas impostas pela Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, obrigando a empresa
que representa, que ndo pretende recorrer da decisdo do responsavel pelo procedimento
licitatério, que julgou os documentos de habilitagio, RENUNCIANDO, assim,
expressamente, ao direito de recurso da fase habilitatéria e ao prazo respectivo, e
concordando, em consequéncia, com o curso do procedimento licitatorio, passando-se a
abertura dos envelopes de proposta de preco dos proponentes habilitados.

(LOCAL E DATA)

(assinatura do representante legal da empresa, com firma reconhecida)

ANEXO V - DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE — MODELO

AO ISSA
Declaramos, sob as penas da Lei, sem prejuizo das san¢Bes e multas
previstas no Convite, que a empresa (denominacdo da Pessoa Juridica),
inscrita no CNPJ sob o n° , € microempresa ou

empresa de pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n®
123/2006, de 14 de dezembro de 2006, cujos termos declaramos conhecer na integra,
estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate no
procedimento licitatorio n°® 001/2012 — Convite, realizado por esta Autarquia Municipal.

(LOCAL E DATA)

(assinatura do representante legal da empresa, com firma reconhecida)
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ANEXO VI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS
ISSA - INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANAPOLIS

MEMORIAL DESCRITIVO

1. Do objeto: Aquisicdo de Servidores de dados, Licencas de uso e Aparelhos Eletronicos
para o funcionamento da rede de informética, seguranca e telefonia do ISSA, conforme
este Memorial Descritivo.

2. Da finalidade: Atender as demandas de informagOes eletrOnicas, armazenagem e
processamentos de dados do Instituto.

3. Da forma: Consistird na entrega dos equipamentos no prazo estipulado por este
MEMORIAL DESCRITIVO.

4. Da descricdo dos equipamentos:

DESCRICAO DO EQUIPAMENTO

QTDE

VAL.
UNIT.

VAL.
TOTAL

¢ Ambiente dos servidores/telefonia/rede dados —

Nobreak 5 Kva

(o]

©OO0O0O0Oo

©0 0O

(o}
(o}
0

Nobreak com dupla converséo, Senoidal
on-line, com tecnologia na area de
conversdo de energia em alta frequéncia
implementados por blocos IGBTs
Inteligentes.

Microprocessado.

Forma de onda senoidal.

16 baterias internas (inclusas).

Bivolt na entrada e monovolt na saida.
Baterias de longa duracéo e alta
confiabilidade.

Display de cristal liquido no painel frontal
Inversor sincronizado com a rede.

Deve permitir ser ligado na auséncia de
rede elétrica (DC Start).

Display inteligente com back light
mostrando informacdes sobre status do
gerenciamento de energia do sistema
(display LCD).

Interagdo com display através de teclado
(display LCD).

Display por barramento de leds que
fornece as informacdes de carga das
baterias (autonomia) e poténcia utilizada
(modelo barramento de leds).

Proteg&o do inversor contra sobrecarga.
Protegdo contra descarga total das baterias.
Recarga automatica das baterias.

01
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o Alarme audiovisual intermitente,
sinalizando queda de rede, final do tempo
de autonomia e condigdes anormais de
funcionamento.

0 Acionamento do by-pass automético em
caso de falha ou sobrecarga no inversor.

0 Acionamento do by-pass manualmente
através do teclado no painel frontal do
nobreak.

o Comunicagéo inteligente para
microcomputadores através de porta RS-
232C True Serial e RS-485.

0 Shutdown na auséncia de rede elétrica.

0 Entrada para modulos de baterias externas
para expansdo do tempo de autonomia.

o Filtro de linha para protecéo contra surtos

de tens&o e ruidos presentes na rede

elétrica.

Poténcia m&xima de saida: 5000va

Fator de Poténcia: 0,8

Fator de crista: 3

Rendimento a plena carga: 90%

Tensdo de entrada: Bivolt; 92 a 138

(entrada 115-127V) e 176 a 264 (entrada

220V)

Tensdo de saida: 115/127(selecionével)

Tempo de recarga: até 8 horas

0 Variacdo méaxima de tensdo de entrada: +-
15%

0 Frequéncia de rede: 60 Hz+ 5%

0 Regulacéo estética para carga resistiva: +-
1%

0 Regulacéo dindmica para 100% de
variag&o carga resistiva: menos de 4%

0 Frequéncia de saida sem rede: 60 Hz+
0,5%

0 Forma de onda no inversor: Senoidal pura

0 Tempo de transferéncia: Zero (on line)

o Distorgdo harmonica (THD) com Carga
méaxima resistiva: Menor que 3%

o MTBF (tempo médio entre falhas): 40.000
horas

0 MTTR (tempo médio para reparos): 120
minutos

o Baterias Internas: 16 mddulos de
12VvDC/7Ah

0 Conexéo de entrada: Barra de Terminais

0 Conexdo de saida: Barra de terminais e 6
tomadas padrdo NEMA 5/15

©OO0O0O0oOo
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Conexao de baterias externas: Barra de
Terminais
Peso liquido: 153Kg
Peso bruto: 163 Kg
Dimensoes: 740/304/780 mm
(Alt/Larg/Prof)
Sobrecarga:
= De 100 a 130% por 10 minutos
= De 130 a 150% por 20 segundos
= Acima de 150% by pass imediato
Opcionais: Display de LCD incluso,
adaptador de rede SNMP/HTTP (permite
gerenciamento local ou remoto do nobreak
via protocolo TCP/IP via browser).
Protec0es:
= Contra subtensdo da rede elétrica:
na ocorréncia deste evento, 0
nobreak utiliza energia das baterias
mantendo a saida um valor
adequado as cargas.
= Contra sobreaguecimento no
inversor: caso ocorra o
sobreaquecimento do inversor, 0
alarme sonoro e o bypass séo
acionados automaticamente.
= Contra sobrecarga: protecao
progressiva para 0 nobreak, caso o
consumo dos equipamentos ligados
a ele excedam sua poténcia
nominal.
= Contra descarga total das baterias:
caracteristica que mantém o nivel
minimo de carga adequada para
prolongar ao maximo a vida util
das baterias.
= Contra distor¢do harmonica da
rede elétrica: corrige as
imperfeigdes da forma de onda da
rede elétrica, fornecendo uma onda
senoidal pura em sua saida.

o Servico de montagem, instalacdo e

configuragéo, bem como suporte durante o
periodo de garantia;

0 Treinamento sobre utilizagdo, manutencéo,

gerenciamento dos mesmos.

Ambiente dos servidores/telefonia/rede dados —
Banco de Baterias para nobreak de 5kva
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Banco de baterias externo composto por
gabinete contendo 16 baterias (livres de
manutencdo de 192VDC / 40 ou 45Ah) ou
com 32 baterias (seladas de 192VvVDC / 17
ou 18Ah) e cabos para conexd com o
nobreak.

Deve  ser  compativel com  as
especificacdes do nobreak solicitado nesta.
Gabinete deve ser similar ao nobreak com
as caracteristicas especificadas nesta.

01

e Nobreak - (para Impressoras a laser)

(o}
(o}
(o}

Poténcia minima de 1400va

Poténcia minima de 700w

Tensdo de entrada — Bivolt Automatico
(115V/220V)

Tensdo de saida— 110 - 120v

Tipo de bateria - selada livre de
manutencao

Estabilizado

Microprocessado

04

e Estabilizadores — (desktops)

(o}
(o}

(o]

Poténcia minima de 1500va

Tensdo de entrada — Bivolt Automatico
(115V/220V)

Tensdo de saida— 110 - 120v

10

e Desktops Completos

(o}
(o}

(o}
(o}
(o}

Processador Intel i5-2500 de 3,3GHz;
Placa mde Gigabyte Compativel com
processador especificado acima;

Placa de Rede Ethernet gigabit (1000
Mbps);

Disco rigido SATAIl de 1TB a 7200
RPM;

Gravador de DVD e CD;

Monitor LCD 19” ou 19,5” ou 20”;
Teclado;

03
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o Mouse;

o0 Estabilizador Tensdo Entrada Bivolt
automatico, saida 110 ~ 120v, poténcia
1500VA ;

e HD Externo
0 Conexéo Externa via USB
o Alimentacdo de energia por fonte externa

o Capacidade minima de 1 TB (1000 GB) 04
e Mouse

o Preferencialmente PS/2, na falta USB 10
e Teclado

o Preferencialmente PS/2, na falta USB

o Padrio ABNT?2 10
e Monitores

08

19” ou 19,5” ou 20
e Ferramentas:

o 1 alicate de bico pequeno;

o 1 alicate de corte pequeno; 01

0 1 decapador de cabos de rede;

o 1 lanterna pequena de LED recarregével;

0 1 test cable (testador de cabos de rede);
e Mini compressor de ar — (manutencao/limpeza

das maquinas)
0 Tensdo de entrada 220v ou bivolt;
01
e Fonte ATX para desktops 500 w 05
e Cabo de forga novo padrao brasileiro 10
e Extensdo elétrica 1000 watt tensdo de 03
alimentacao de 110/220 6 saidas

e Bateria para bios (desktops) 10
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e CDRW - Tubo com 100 unidades 100
e DVDRW Double Layer - Tubo com 100 unidades 100
e Licencas de Produtos Microsoft:
o Windows 7 Professional 30
e Licencas de Produtos Microsoft:
o Office 2010 Home and Business 10
e Licencas de Produtos Microsoft:
o Office 2003 Standard Edition 20
e Projetor Multimidia (Data Show)
0 Formato de exibicdo - 4:3
o Tecnologia - 3LCD
o Compativel com HDTV
0 Meétodos de Projecao: Teto, Frontal e
Traseiro
0 Resolucéo suportada: VGA, XGA, SXGA
0 Aspectos suportados: 16:9 e 16:10 01
0 Lampadado tipo 200W UHE
0 Auto-falante: 2W Mono
o Compatibilidade de sinais de video: NTSC
/ NTSC4.43 / PAL-M / PAL-N / PAL-60 /
SECAM
o HDTV: 480i, 480p, 720p, 1080i
0 Resolucéo de video: 480 linhas (NTSC) e
560 linhas (PAL)
o Controle Remoto: selegéo entrada,
power, modo de cor, botdes para conexao
direta (computador, video e USB),
volume, e-zoom, a/v mute, num, freeze,
menu, help, auto, aspecto, pointer, pg up
/ pg down, botdes de navegagéo, botédo
user, esc e enter
O Lentes:
- Tipo: Fixa - foco manual
-F-N: 1.44
- Foco: 16.7mm
- Zoom: 1.0 - 1.35 digital
o Tela:

- Distancia; 0.88 - 10.44 m
- Tamanho: 30" a 350"
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o Corregéo Keystone:
- Vertical: +/- 30°
- Horizontal: +/- 30°
0 Ruido:
- 37 dB (alto brilho)
- 29 dB (baixo brilho)
o Conexdes de entrada:
- VGA (Mini D-sub 15 pin) x 1
- Video composto (1 RCA) x 1
- S-video (Mini DIN 4 pin) x 1
- Video componente (compartilhado com
entrada VGA) x 1
- Audio (RCA) x 1
- USB tipo B x 1 (video de computador)
0 Conexdes de saida:
- VGA (Mini D-sub 15 pin) x 1 (retorno
para monitor)
- Audio (Stereo Mini Jack) x 1
o Conexao para Controle:
- USB (tipo B) x 1
- USB (tipo A) x 1
0 Funcéo 5 seconds Start-Up!
0 Manipulagéo dos slides de sua
apresentacdo utilizando a fungéo page up
& page down, através do controle remoto
do projetor.
Durabilidade da lampada - tempo de vida
atil de a até 5000 horas
Resolucéo - SVGA (800 x 600)
Luminosidade - 2800 ANSI Lumens
Contraste - 3.000:1
Conexao USB - sim
Conexdo S-Video - sim
Conexdo Video Componente - sim
Conexdo Video Composto - sim
Sistema de cor - 16.7 milhdes (24 bits)
Poténcia da lampada - 4000 H (alto
brilho), 5000 H (baixo brilho)
Consumo de energia - 283 W, 2.9 W
Standby - 110V / 270 W, 3.3 W Standby -
220V
o Tensdo/Voltagem - bivolt
o Conteludo da Embalagem
- Projetor Multimidia
- Controle remoto com baterias
- Cabo de alimentacdode 1.8 m

O OO0 O0OO0OO0OO0OO0Oo @]

@]
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O O O0OO0Oo

- Cabo de computador de 1.8 m
-CaboUSBde 1.8 m

- Software de rede Projector

- Maleta de transporte

- Manual do usuério

Dimensbes

Altura - 8,00 Centimetros

Largura - 30,00 Centimetros
Profundidade - 23,00 Centimetros
Peso - 2,30 Quilos

e Camera Fotogréafica Digital

©O OO0 O 0 o0 Oo

16.1 megapixel

5X zoom Optico, 10X zoom digital
Filmagem em HD

Recurso de foto panoramica

LCD 2.7”

Bateria recarregével

Memory stick 8 gb

Conexao USB

01

e Roteador Wireless (WiFi)

(o]

(o]

@]

O O 0O

O O O0OO0Oo

Maximum Performance  Wireless-N
Router

Padrbes: 802.11n, 802.11a, 802.11g,
802.11b, 802.3, 802.3u, 802.3ab

Portas: Power, USB, Internet, 4 x Gigabit
Ethernet (10/100/1000)

Botdes: Reset, Wi-Fi Protected Setup
LEDs: Top Panel: Power, Back Panel:
Internet, Ethernet 1-4

Quantidade de Antenas: 6 internas, 3 para
cada 2.4GHz & 5GHz

Seguranga: WEP, WPA, WPA2

Dimensoes: 225 x 25 x 160 mm

Power: 12V 2A

Velocidade: Dual-Band N simultaneo (2,4
e 5 GHz) de até 450 + 450 Mbps

Tipo de Interface Slot: Ethernet / USB
Numero de portas LAN: 4

Conexao LAN: Wireless / Ethernet

LEDs: Power, Internet, Ethernet (1-4)
Padrdo sem fio: Wireless-A+B +N + G

01

Rua 15 de Dezembro n°® 641, Centro — Anapolis — GO
CEP: 75.024-070 - Tel.: (62) 3311-3411 — issaprev@hotmail.com

27/30



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS
ISSA - INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANAPOLIS

0 Wireless N +: Sim

o IPv6 Ativado

0 Faster HD streaming de video comprimido
eTv

o Porta USB para armazenamento
compartilhado e impressoras

0 Built-In UPnP AV Media Server

0 Conexdo expresso Mobile App para

iPhone / iPad / iTouch / Android

¢ Video Vigilancia Recepg¢do / Entrada Prédio

0 2 cameras IR digital 1/3 20 metros 3,6 mm

o Placa de captura de video para cdmera 4 01
canais 250/4

0 Fonte Estabilizada 12V 10A — 1 unidade

0 Cabo Coaxial 4mm 2x26 Flexivel 80%
malha — 150 metros

o0 Conector BMC - 4 conectores

o Servico de instalacdo, configuragdo da
infra estrutura fisica das cameras, bem
como instalacdo e configuragdo das
cameras em servidor (computador) para
que as mesmas possam ser acessadas via
rede interna (intranet);

o Treinamento  sobre utilizagdo e
gerenciamento para a equipe de TI;

e Aparelho telefénico convencional para ramais —
Cor: Preto 10

Do valor estimado: R$ 79.248,66 (setenta e nove mil duzentos e quarenta e oitenta reais e
sessenta e seis centavos).

- O pagamento do valor devido sera efetuado através de crédito em conta ou Cheque
nominal em favor da Licitante vencedora, com prazo méaximo de 20 (vinte) dias Uteis, ap6s
entrega do objeto, da Nota Fiscal e prova de regularidade fiscal junto ao INSS, FGTS,
Trabalhista e Municipio sede da Licitante, bem como Liquidacdo por parte da
Controladoria Geral do Municipio.

- O ISSA deverd atestar o recebimento do Objeto mediante assinatura na Nota Fiscal por
parte do Departamento de Processamento de Dados e Diretoria Administrativa e

Rua 15 de Dezembro n°® 641, Centro — Anapolis — GO 28/30
CEP: 75.024-070 - Tel.: (62) 3311-3411 — issaprev@hotmail.com



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS
ISSA - INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANAPOLIS

Financeira.

Do prazo para entrega dos equipamentos: O prazo para entrega é de no maximo 15
(quinze) dias uteis contados da data de assinatura da Nota de Empenho.

Anépolis-GO, 25 de maio de 2012.

Ronaldo dos Reis Vicente Jefferson Santa Cruz Microni
Analistade TI Analistade TI

Hamilton Carleto
Diretor Administrativo e financeiro

Eng® Dido Gonzaga Jaime
Diretor - Presidente
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ANEXO VII - PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE CONVITE

AO ISSA
Declaramos, que nesta data a empresa (denominagéo da
Pessoa Juridica), inscrita no CNPJ sob o n® , recebeu

desta autarquia municipal o Convite n° 001/2012.

(LOCAL E DATA)

(assinatura do representante legal da empresa, com firma reconhecida)
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